
ỦY BAN NHÂN DÂN  

XÃ TÂN TRÀO 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số:         /UBND-VHXH 

V/v nộp hồ sơ xin hợp đồng lao động 

trong các trường học năm học 2026-2027 

Tân Trào, ngày       tháng 8 năm 2026 

 
 

Kính gửi:  

- Các phòng: Văn hóa - Xã hội, Kinh tế xã; 

- Các đơn vị trường học trên địa bàn xã;   

- Các thôn trên địa bàn xã. 

 

Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về việc hợp 

đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ văn bản số 1573/SNV-TCCB ngày 22/8/2025 của Sở Nội vụ về việc 

hướng dẫn một số nội dung hợp đồng lao động thực hiện công việc chuyên môn, 

nghiệp vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP lĩnh vực giáo dục, y tế; 

Căn cứ Quyết định số 42/QĐ-UBND ngày 11/02/2026 của Ủy ban nhân dân xã 

Tân Trào về việc tạm giao số lượng người làm việc và giao số lượng hợp đồng lao động 

làm công việc chuyên môn, nghiệp vụ theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 

30/12/2022 của Chính phủ tại các trường học, trạm y tế thuộc Ủy ban nhân dân xã Tân 

Trào năm 2026. 

Ủy ban nhân dân xã yêu cầu: 

1. Hiệu trưởng các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở; Trưởng 

các thôn trên địa bàn xã:   

1.1. Thông báo tới những người có đủ điều kiện về trình độ chuyên môn, 

nghiệp vụ theo quy định có nguyện vọng hợp đồng lao động (giảng dạy) năm học 

2026-2027 tại các đơn vị trường học thuộc Ủy ban nhân dân xã quản lý nộp hồ sơ xin 

hợp đồng theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ, cụ thể 

như sau: 

- Vị trí việc làm thực hiện hợp đồng lao động:  

+ Giáo viên dạy học cấp mầm non; 

+ Giáo viên dạy học cấp tiểu học; 

+ Giáo viên dạy học cấp trung học cơ sở. 

- Hồ sơ xin hợp đồng gồm: 

+ Sơ yếu lý lịch tự thuật; 

+ Các văn bằng, chứng chỉ phù hợp với vị trí việc làm cần hợp đồng (có công chứng); 

+ Giấy khám sức khoẻ; 

+ Đơn xin hợp đồng lao động (có mẫu kèm theo).  
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- Thời gian nhận hồ sơ:  Từ ngày 12/8/2026 đến hết ngày 18/8/2026 (trong 

giờ hành chính). 

- Địa điểm tiếp nhận hồ sơ: Phòng Văn hóa - Xã hội xã (trụ sở tại thôn Quan Hạ, 

xã Tân Trào). 

1.2. Tăng cường công tác thông tin tuyên truyền về nội dung văn bản này trên 

hệ thống thông tin của nhà trường, của thôn để công dân biết và nộp hồ sơ tham gia 

xét tuyển; niêm yết kết quả xét tuyển tại nhà trường và nhà văn hóa thôn./. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội xã:  

Hướng dẫn triển khai thực hiện theo quy định; tiếp nhận, tổng hợp, kiểm tra 

và thẩm định hồ sơ xin hợp đồng lao động đủ điều kiện về chuyên môn, phù hợp với 

vị trí hợp đồng còn thiếu theo đúng quy định; căn cứ chỉ tiêu được giao, tham mưu 

cho Ủy ban nhân dân xã thực hiện xét tuyển hợp đồng lao động (giảng dạy) cho các 

trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở trên địa bàn xã đảm bảo kịp thời. Sau khi 

có kết quả xét tuyển, gửi kết quả đến cá nhân có hồ sơ dự tuyển; chỉ đạo các trường 

học niêm yết công khai kết quả tại nhà trường.  

3. Phòng Kinh tế xã:  

Căn cứ kết quả xét tuyển, hướng dẫn các trường học thuộc xã quản lý thực 

hiện chế độ tiền công cho người hợp đồng lao động theo đúng quy định.  

4. Trung tâm Dịch vụ công xã:  

Thông báo, đăng tải, đưa tin về nội dung văn bản này trên cổng thông tin điện 

tử của xã và hệ thống thông tin của xã, thôn. Sau khi có kết quả xét tuyển, công bố 

công khai trên các phương tiện thông tin đại chúng của xã. 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm túc các nội dung tại văn bản 

này. Trong quá trình triển khai, nếu có khó khăn, vướng mắc, các đơn vị báo cáo về 

Ủy ban nhân dân xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để được xem xét, hướng dẫn, 

giải quyết kịp thời./.  
 

Nơi nhận: 
- Như trên (Thực hiện); 

- Thường trực Đảng ủy xã;  

- Thường trực HĐND xã; 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- CVP, PCVP HĐND&UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH          b. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Dương Minh Tuấn 
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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

                    ………………,  ngày …… tháng …..năm 2026 

 

ĐƠN XIN HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG NĂM HỌC 2026-2027 

 

Kính gửi: Ủy ban nhân dân xã Tân Trào, tỉnh Tuyên Quang. 

Tên tôi là: …………………………………………….……….……………… 

Sinh ngày…… tháng…….năm……….Dân tộc: …………………………….. 

Tình trạng hôn nhân: ……………………………………………………….…  

Quê quán: …………………………………………………………………….. 

Hộ khẩu thường trú (nơi ở hiện nay): ………………………………………… 

Trình độ chuyên môn: …………. ; hệ đào tạo (chính quy hay tại chức):…… 

1. Sơ lược về quá trình Hợp đồng tại các trường học trong thời gian vừa qua: 

(thống kê lần lượt theo năm học từ HĐ lần đầu đến nay). 

- Từ tháng …./20… đến tháng …./20…. Hợp đồng làm việc tại trường 

…………………………………………………………………...……………….…; 

- Từ tháng …./20… đến tháng …./20…. Hợp đồng làm việc tại trường 

……………………………………………………………………………………....; 

……………………………………………………………………………… 

2. Tự nhận xét về tư tưởng chính trị, ý thức tổ chức kỷ luật, thực hiện chức 

trách, nhiệm vụ được giao: 

- Về tư tưởng chính trị, phẩm chất đạo đức :………………………………… 

- Về ý thức tổ chức kỷ luật:………………………………………….……… 

- Về thực hiện nhiệm vụ được giao năm học 2025-2026 (Công tác giảng dạy, 

công tác chủ nhiệm lớp, công tác đoàn thể…) :……………………………………… 

- Kết quả đánh giá thực hiện nhiệm vụ :………………………………… 

Nay tôi làm đơn này xin được ký hợp đồng làm việc theo Nghị định 

111/2022/NĐ-CP tại trường … …………………………………………. 

Đề nghị Ủy ban nhân dân xã Tân Trào, xem xét giải quyết. Tôi xin cam kết 

trong năm học 2026-2027 sẽ thực hiện đúng các quy định của pháp luật, quy chế làm 

việc của nhà trường và hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao./.  

XÁC NHẬN CỦA HIỆU TRƯỞNG 
(Nơi ký HĐ năm 2025-2026 nếu có) 

Người viết đơn 
(Ký, ghi rõ họ tên) 

  
 

 

 

 

Điện thoại liên hệ …………… 
 


		2026-08-10T15:32:03+0700


		2026-08-11T08:36:03+0700


		2026-08-11T08:38:52+0700


		2026-08-11T09:00:50+0700


		2026-08-11T09:00:50+0700


		2026-08-11T09:00:50+0700




