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ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Xuân Giang, ngày 19 tháng 4 năm 2026

BÁO CÁO
 Tổng kết, đánh giá việc thực hiện chủ trương bí thư cấp ủy 

đồng thời là chủ tịch hội đồng nhân dân cùng cấp; bí thư cấp ủy đồng thời là chủ 
tịch ủy ban nhân dân cấp xã nơi đủ điều kiện; bí thư cấp ủy, chủ tịch ủy ban 

nhân dân và một số chức danh khác không phải là người địa phương nhiệm kỳ 
2020-2025, 2021-2026; 2025-2030, 2026-2031

----- 

Thực hiện Công văn số 1493-CV/BTCTU ngày 26/5/2026 của Ban Tổ 
chức Tỉnh ủy về việc báo cáo đánh giá một số chủ trương của Bộ chính trị về 
công tác cán bộ. Ban Thường vụ Đảng ủy báo cáo Tổng kết, đánh giá việc 
thực hiện chủ trương bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch Hội đồng Nhân dân 
cùng cấp; Bí thư cấp ủy đồng thời là Chủ tịch UBND cấp xã nơi đủ điều kiện; 
Bí thư cấp ủy, chủ tịch UBND xã và một số chức danh khác không phải là 
người địa phương nhiệm kỳ 2020-2025, 2021-2026; 2025-2030, 2026-2031, 
cụ thể như sau:

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
1. Công tác quán triệt, chỉ đạo
Đảng ủy xã Xuân Giang đã tổ chức quán triệt, triển khai đầy đủ các chủ 

trương, nghị quyết, kết luận của Trung ương, của Tỉnh ủy và cấp trên về công 
tác cán bộ, nhất là chủ trương bố trí bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch hội 
đồng nhân dân cùng cấp; bố trí cán bộ lãnh đạo, quản lý không phải là người 
địa phương.

Trên cơ sở các văn bản chỉ đạo của cấp trên, Ban Thường vụ Đảng ủy đã 
lãnh đạo, chỉ đạo rà soát điều kiện, tiêu chuẩn cán bộ; xây dựng phương án 
nhân sự bảo đảm chặt chẽ, dân chủ, khách quan, đúng quy định. Đồng thời 
thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện, kịp thời nắm bắt tâm tư, 
nguyện vọng của cán bộ, đảng viên và Nhân dân để tạo sự đồng thuận trong 
quá trình triển khai thực hiện.

Công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng được quan tâm thực 
hiện, góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên về ý nghĩa, mục 
tiêu của chủ trương, tạo sự thống nhất cao trong tổ chức thực hiện.

2. Kết quả thực hiện 
2.1. Kết quả thực hiện chủ trương bố trí bí thư cấp ủy đồng thời là chủ 

tịch hội đồng nhân dân cùng cấp
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Thực hiện chủ trương của Trung ương và của tỉnh Tuyên Quang, xã 

Xuân Giang đã bố trí đồng chí Bí thư Đảng ủy xã đồng thời giữ chức vụ Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân xã, Kết quả cụ thể như sau:

- Bí thư Đảng ủy đồng thời là Chủ tịch HĐND xã: 01 đồng chí.
- Phó Bí thư cấp ủy đồng thời là Chủ tịch HĐND: Không.
- Ủy viên Ban Thường vụ là Chủ tịch HĐND: Không.
Qua thực tiễn triển khai cho thấy mô hình hoạt động hiệu quả, bảo đảm 

sự lãnh đạo trực tiếp, toàn diện của Đảng đối với hoạt động của HĐND; nâng 
cao chất lượng chuẩn bị nội dung các kỳ họp, hoạt động giám sát, khảo sát và 
việc ban hành nghị quyết của HĐND xã.

2.2. Kết quả thực hiện bố trí bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch UBND cấp xã
Đảng bộ xã Xuân Giang không thực hiện chủ trương bố trí Bí thư Đảng 

ủy đồng thời là Chủ tịch UBND xã trong các nhiệm kỳ 2020-2025, 2021-
2026 và sau sắp xếp đơn vị hành chính nhiệm kỳ 2025-2030, 2026-2031. 
Chức danh Chủ tịch UBND xã được bố trí theo quy định và là cán bộ không 
phải người địa phương.

2.3. Kết quả thực hiện chủ trương cán bộ không phải là người địa phương
Thực hiện chủ trương của Trung ương và của tỉnh về bố trí một số chức 

danh lãnh đạo, quản lý không phải là người địa phương, xã Xuân Giang hiện 
có 05 chức danh cấp trưởng được bố trí không phải là người địa phương, gồm có:

- Bí thư Đảng ủy kiêm Chủ tịch Hội đồng Nhân dân xã; 
- Chủ tịch UBND xã; 
- Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy; 
- Trưởng Công an xã; 
- Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự xã. 
Các đồng chí được điều động, phân công công tác tại địa phương đã phát 

huy tốt năng lực, sở trường, giữ vững phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống; 
chấp hành nghiêm các nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Đảng; cơ bản 
hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
1.1. Về công tác lãnh đạo, chỉ đạo
Ban Thường vụ Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện 

nghiêm túc chủ trương của Trung ương, của tỉnh; phát huy tốt vai trò, trách 
nhiệm của người đứng đầu; bảo đảm sự thống nhất giữa chủ trương của Đảng 
với tổ chức thực hiện trong hệ thống chính trị.
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Công tác kiểm tra, giám sát được tăng cường; những khó khăn, vướng 

mắc phát sinh được xem xét, giải quyết kịp thời, góp phần nâng cao hiệu quả 
thực hiện chủ trương.

1.2. Đối với công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị
Việc thực hiện chủ trương Bí thư Đảng ủy đồng thời là Chủ tịch HĐND 

xã đã góp phần nâng cao hiệu quả lãnh đạo của cấp ủy đối với hoạt động của 
HĐND; bảo đảm sự thống nhất trong lãnh đạo, chỉ đạo, cụ thể hóa và tổ chức 
thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng. Vai trò, trách nhiệm của 
người đứng đầu được phát huy; chất lượng hoạt động của HĐND xã từng 
bước được nâng lên.

Vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu được phát huy rõ nét; việc cụ 
thể hóa nghị quyết của Đảng thành nghị quyết của HĐND và tổ chức thực 
hiện được thuận lợi, đồng bộ hơn.

Mối quan hệ giữa cấp ủy, HĐND, UBND, MTTQ và các tổ chức chính 
trị - xã hội được tăng cường; nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, 
cá nhân phụ trách được thực hiện nghiêm túc.

1.3. Đối với phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh
Mô hình góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả lãnh đạo, chỉ đạo thực 

hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương. Các mục tiêu, chỉ tiêu phát triển kinh 
tế - xã hội hằng năm cơ bản đạt và vượt kế hoạch đề ra; công tác giảm nghèo, 
xây dựng nông thôn mới, quản lý đất đai, bảo vệ môi trường được quan tâm 
thực hiện.

An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững; công tác tiếp 
công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo được thực hiện đúng quy định.

Công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực được tăng cường; 
góp phần hạn chế tình trạng cục bộ địa phương, lợi ích nhóm, thân hữu trong 
thực hiện nhiệm vụ và công tác cán bộ.

1.4. Đối với công tác cán bộ
Thực tiễn cho thấy việc bố trí cán bộ không phải là người địa phương đã 

góp phần hạn chế tình trạng cục bộ địa phương, khép kín trong công tác cán 
bộ; tăng cường tính khách quan trong lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý, điều hành; 
tạo môi trường để cán bộ được rèn luyện, trưởng thành qua thực tiễn.

2. Hạn chế và nguyên nhân
2.1. Hạn chế
Khối lượng công việc của đồng chí Bí thư Đảng ủy đồng thời là Chủ tịch 

HĐND tương đối lớn, yêu cầu cao về trình độ, năng lực, kinh nghiệm và khả 
năng điều hành.
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Một số nội dung giám sát của HĐND đôi khi chịu áp lực về thời gian do 

người đứng đầu đồng thời đảm nhiệm nhiều nhiệm vụ.
Đối với cán bộ không phải là người địa phương, thời gian đầu công tác 

còn gặp khó khăn trong việc nắm bắt phong tục, tập quán, điều kiện kinh tế - 
xã hội và đặc điểm của địa bàn.

2.2. Nguyên nhân
Một số quy định liên quan đến chức năng, nhiệm vụ của các chức danh 

kiêm nhiệm chưa thật sự đồng bộ.
Khối lượng công việc ngày càng nhiều trong khi đội ngũ cán bộ, công 

chức cấp xã còn thiếu so với yêu cầu nhiệm vụ.
Một số cán bộ được điều động cần có thời gian để tiếp cận môi trường 

công tác mới và xây dựng mối quan hệ công tác với địa phương.
3. Bài học kinh nghiệm
- Phải làm tốt công tác quán triệt, tuyên truyền, tạo sự thống nhất cao về 

nhận thức và hành động trong đội ngũ cán bộ, đảng viên.
- Phát huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, trách nhiệm nêu gương 

của người đứng đầu trong tổ chức thực hiện chủ trương.
- Thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ, quy chế làm việc, quy 

định về kiểm soát quyền lực trong công tác cán bộ.
- Chú trọng công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, luân chuyển và sử 

dụng cán bộ; lựa chọn cán bộ có phẩm chất, năng lực, uy tín đáp ứng yêu cầu 
nhiệm vụ.

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát nhằm kịp thời phát hiện, tháo 
gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện.

III. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
1. Giải pháp thực hiện trong thời gian tới
Tiếp tục tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát việc 

thực hiện chủ trương của Trung ương, của tỉnh Tuyên Quang về công tác tổ 
chức cán bộ.

Quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ; 
xây dựng đội ngũ cán bộ có bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức 
tốt, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.

Tiếp tục hoàn thiện các quy chế phối hợp, quy chế làm việc nhằm phát 
huy hiệu quả của mô hình kiêm nhiệm chức danh.

2. Về việc tiếp tục thực hiện chủ trương
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Đảng ủy xã Xuân Giang thống nhất đề nghị tiếp tục thực hiện mô hình 

Bí thư cấp ủy đồng thời là Chủ tịch HĐND cùng cấp đối với những địa 
phương đủ điều kiện, với lý do:

- Bảo đảm sự lãnh đạo tập trung, thống nhất của Đảng.
- Phát huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu.
- Góp phần thực hiện chủ trương tinh gọn tổ chức bộ máy, nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị.
Đối với chủ trương bố trí cán bộ không phải là người địa phương, đề 

nghị tiếp tục thực hiện phù hợp với điều kiện thực tiễn nhằm hạn chế cục bộ 
địa phương, tăng cường khách quan trong công tác lãnh đạo, quản lý và công 
tác cán bộ.

3. Kiến nghị, đề xuất
Đảng ủy xã Xuân Giang đề nghị tiếp tục thực hiện chủ trương bố trí Bí 

thư cấp ủy đồng thời là Chủ tịch HĐND cùng cấp đối với những xã đủ điều 
kiện; tiếp tục thực hiện chủ trương bố trí một số chức danh lãnh đạo, quản lý 
cấp trưởng không phải là người địa phương nhằm bảo đảm tính khách quan, 
hạn chế cục bộ địa phương và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ.

Nơi nhận:
- Ban Tổ chức Tỉnh uỷ (b/c),
- Thường trực Đảng ủy xã,
- Thường trực HĐND – UBND xã,
- Ban xây dựng Đảng,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ

Nguyễn Thị Quyên



BIỂU 3
TỔNG HỢP KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ CHỦ TRƯƠNG CỦA TRUNG ƯƠNG VỀ CÔNG TÁC CÁN BỘ

Nhiệm kỳ 2025-2030, 2026-2031
(Kèm theo Báo cáo số 230 -BC/ĐU, ngày 19/6/2026 của Đảng ủy xã Xuân Giang)

             Đơn vị tính (người)

Nội dung Số lượng

1- Chủ trương bố trí một số chức danh lãnh đạo, quản lý cấp trưởng không là người địa phương  

- Bí thư cấp ủy 1
- Chủ tịch ủy ban nhân dân 1
- Chủ nhiệm ủy ban kiểm tra cấp ủy 1
- Trưởng Công an 1
- Chỉ huy trưởng quân sự 1
2- Chủ trương bố trí bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch hội đồng nhân dân  

- Bí thư đồng thời là chủ tịch hội đồng nhân dân 1
- Phó bí thư đồng thời là chủ tịch hội đồng nhân dân 0
- Ủy viên ban thường vụ là chủ tịch hội đồng nhân dân (nếu có) 0

3- Chủ trương bố trí bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch ủy ban nhân dân nơi có đủ điều kiện  

 
                   Người lập biểu                                                                                      T/M BAN THƯỜNG VỤ

                                                                                                                PHÓ BÍ THƯ

                     Hoàng Văn Kiên                                                                                               Nguyễn Thị Quyên
                Số điện thoại : 0372 115 341
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