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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:          /SNV-LĐVL Tuyên Quang, ngày        tháng 7 năm 2026 

V/v tăng cường giải pháp triển 

khai chính sách hỗ trợ tạo việc làm 

và công tác đưa người lao động    

đi làm việc ở nước ngoài theo    

hợp đồng năm 2026 

 

 

Kính gửi:  

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh và các tổ chức 

chính trị - xã hội tỉnh; 

- Các sở, ban, ngành cấp tỉnh; 

- Chi nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh; 

- Ủy ban nhân dân xã, phường; 

- Trung tâm Dịch vụ việc làm và Lưu trữ lịch sử. 

 

Thực hiện Kế hoạch số 113/KH-UBND ngày 18/3/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh triển khai thực hiện hiệu quả các chính sách hỗ trợ tạo việc làm và đẩy mạnh 

công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng giai đoạn 

2026-2030 trên địa bàn tỉnh Tuyên Quang (Kế hoạch số 113/KH-UBND). 

Qua theo dõi, tổng hợp của Sở Nội vụ về tình hình thực hiện Kế hoạch số 

113/KH-UBND trong 6 tháng đầu năm 2026, kết quả thực hiện một số chỉ tiêu đạt 

khá tốt như: Số lao động được vay vốn giải quyết việc làm đạt 41% kế hoạch năm. 

Số lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng đạt 50,5% kế hoạch năm. Số 

lượt người lao động được tư vấn, giới thiệu việc làm đạt 64,7% kế hoạch năm. Tỷ 

lệ người lao động được giới thiệu có việc làm đạt 37,6% kế hoạch năm 20261. Bên 

cạnh những kết quả đạt được, việc triển khai xây dựng mô hình “Điểm tuyên 

truyền, tư vấn, hỗ trợ lao động tiếp cận, thụ hưởng các chính sách của Nhà nước” 

tại cấp xã triển khai còn chậm2; công tác báo cáo có thời điểm còn chưa đảm bảo 

thời gian quy định.  

Để đẩy nhanh tiến độ hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu năm 2026. Sở Nội vụ 

đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương tại mục như kính gửi phối hợp, tập trung 

thực hiện một số nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm sau: 

1. Các cơ quan, đơn vị, địa phương phối hợp thông tin, tuyên truyền về chính 

sách cho vay giải quyết việc làm của Nhà nước thông qua Ngân hàng Chính sách xã 

                   
1  (1) Có 4.509 lao động được vay vốn giải quyết việc làm qua hệ thống Ngân hàng Chính sách xã hội (kế 

hoạch khoảng 11.000 người lao động/năm); (2) Số lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng: Đưa 606 

lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng (kế hoạch là 1.200 người). (3) 100% người lao động thuộc hộ 

nghèo, hộ cận nghèo, người dân tộc thiểu số có nhu cầu vay vốn giải quyết việc làm; đi làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng đủ điều kiện được tiếp cận chính sách hỗ trợ vay vốn ưu đãi. (4) Số lao động được tư vấn, giới 

thiệu việc làm miễn phí qua Trung tâm Dịch vụ việc làm và Lưu trữ lịch sử tỉnh thực hiện tư vấn việc làm, học 

nghề cho 32.360 lượt người lao động. (5) Tỷ lệ lao động được Trung tâm Dịch vụ việc làm và Lưu trữ lịch sử 

tỉnh giới thiệu có việc làm là 37,6% so kế hoạch năm với số người có nhu cầu giới thiệu việc làm (2.070/5.500 

người). 
2 Cập nhật số liệu chưa đầy đủ hiện có 06 xã đã triển khai, xây dựng mô hình (các xã: Yên Sơn, Bản Máy, Đồng 

Văn, Bắc Quang, Việt Lâm, Lũng Cú). 
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hội đến toàn thể nhân dân, cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trên địa bàn 

tỉnh theo Văn bản số 5202/UBND-VHXH ngày 07/7/2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh về việc triển khai thực hiện Văn bản số 6703/BNV-CVL ngày 29/6/2026 của 

Bộ Nội vụ (Có tài liệu tuyên truyền đính kèm). 

2. Đề nghị Chi nhánh Ngân hàng chính sách xã hội tỉnh  

Chỉ đạo các Phòng giao dịch chủ trì, phối hợp với các tổ chức chính trị - xã 

hội nhận ủy thác và chính quyền cấp xã đẩy mạnh thông tin, phổ biến chính sách 

cho vay hỗ trợ tạo việc làm, mở rộng việc làm đối với người lao động và cơ sở 

sản xuất, kinh doanh sử dụng nhiều lao động có nhu cầu và đủ điều kiện vay 

vốn; cho vay hỗ trợ đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng.  

Thực hiện kịp thời chế độ báo cáo theo quy định tại Nghị định số 

338/2025/NĐ-CP của Chính phủ (Từ khi Nghị định số 338/2025/NĐ-CP có hiệu 

lực thi hành kể từ ngày 01/01/2026; Sở Nội vụ chưa nhận được báo cáo từ Chi 

nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh theo quy định). 

3. Đề nghị các Sở, ngành: Tài chính; Văn hóa, Thể thao và Du lịch; Công 

thương; Nông nghiệp và Môi trương; Xây dựng; Dân tộc và Tôn giáo; Giáo dục 

và Đào tạo. 

Kịp thời triển khai, tổ chức thực hiện các chính sách theo quy định tại 

Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của Chính phủ gồm: Chính 

sách việc làm công; hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông 

thôn, người lao động là thanh niên; hỗ trợ người lao động đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng; lồng ghép các mục tiêu về việc làm, phát triển nguồn 

nhân lực, đào tạo nghề và giảm nghèo bền vững trong quá trình xây dựng và tổ 

chức thực hiện các chương trình, kế hoạch, đề án thuộc ngành, lĩnh vực được 

giao quản lý, triển khai thực hiện. 

4. Đề nghị Ủy ban nhân dân xã, phường 

Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật về 

lao động, việc làm và đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng đến người dân trên địa bàn. Chủ động xây dựng, triển khai kế hoạch hằng 

năm gắn với các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ thể phù hợp với điều 

kiện thực tiễn của địa phương, phấn đấu đạt và vượt các mục tiêu, chỉ tiêu3 đề ra. 

Quan tâm chỉ đạo xây dựng và duy trì mô hình “Điểm tuyên truyền, tư vấn, 

hỗ trợ lao động tiếp cận, thụ hưởng các chính sách của Nhà nước, của tỉnh hỗ 

trợ đi làm việc trong tỉnh, trong nước và nước ngoài”; phấn đấu đến cuối năm 

2026, mỗi xã, phường có ít nhất 01 mô hình theo Kế hoạch số 113/KH-UBND. 

Chủ động rà soát, dự báo nhu cầu, lập dự toán kinh phí hỗ trợ người lao 

động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; hỗ trợ đào tạo nghề cho người 

                   
3 Năm 2026 đưa 1.200 người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. 
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lao động và các chính sách khác trong năm 2027 và giai đoạn tới theo quy định 

tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của Chính phủ báo cáo Ủy 

ban nhân dân tỉnh (đồng gửi Sở Tài chính để thẩm định, báo cáo) xem xét, bố 

trí, phân bổ kinh phí theo quy định hiện hành. 

Thường xuyên nắm bắt tình hình việc làm của người lao động cũng như tình 

hình sử dụng lao động của doanh nghiệp hoặc các dự án, công trình đang triển khai 

trên địa bàn để kịp thời có giải pháp hỗ trợ giải quyết việc làm kịp thời cho người 

lao động ngay tại địa phương, cơ sở. Phối hợp quản lý người lao động của xã, 

phường trong thời gian hưởng trợ cấp thất nghiệp.  

5. Trung tâm Dịch vụ việc làm và Lưu trữ lịch sử  

Đẩy mạnh hoạt động dịch vụ việc làm trên địa bàn tỉnh nhằm thông tin, 

tuyên truyền chính sách về việc làm và hỗ trợ tư vấn, giới thiệu việc làm cho 

người lao động thông qua các hoạt động thông tin thị trường lao động trên 

website vieclamtuyenquang.net; fanpage, zalo, facebook của Trung tâm và các 

phương tiện thông tin đại chúng, hỗ trợ người lao động tiếp cận cơ hội việc làm 

phù hợp. Tập trung tổ chức hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm theo nhu cầu 

và đăng ký của tổ chức, doanh nghiệp; ưu tiên hỗ trợ tổ chức, doanh nghiệp, 

người sử dụng lao động trong tỉnh tuyển dụng lao động. Khai thác, phân tích, 

đánh giá mức độ tham gia của doanh nghiệp, người lao động trên địa bàn tỉnh 

vào Sàn giao dịch quốc gia về việc làm (https://vieclam.gov.vn/) trong hoạt động 

tuyển dụng và tìm kiếm việc làm. Quan tâm công tác phối hợp với các cơ sở 

giáo dục nghề nghiệp, giáo dục đại học trên địa bàn tỉnh tổ chức hoạt động giới 

thiệu việc làm cho người học sau khi tốt nghiệp, góp phần nâng cao chất lượng 

hoạt động đào tạo gắn với tạo việc làm. 

Sở Nội vụ trân trọng đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương quan tâm, 

phối hợp triển khai./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- PCT UBND tỉnh Đỗ Anh Tuấn (báo cáo); 

- Giám đốc Sở (báo cáo); 

- Phòng LĐVL (theo dõi); 

- Lưu: VT, LĐVL (H-P). 

 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Tô Hoàng Linh 
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