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BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 10/2026,  

nhiệm vụ, giải pháp tháng 11/2026 

    

Thực hiện Công văn số 8802/STC-TH ngày 14/10/2026 của Sở Tài Chính về việc 

báo cáo tình hình kinh tế - xã hội tháng 10 năm 2026; 

Ủy ban nhân dân xã Đồng Yên báo cáo như sau: 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH 

Trong tháng 10 năm 2026, UBND xã Đồng Yên tập trung chỉ đạo, điều hành 

thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh theo 

chương trình, kế hoạch công tác năm và các văn bản chỉ đạo của UBDN tỉnh Tuyên 

Quang, các Sở Ban ngành tỉnh, Đảng ủy, Ban thường vụ xã Đồng Yên. Tập trung rà 

soát tiến độ thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2026; phân công trách nhiệm cho 

từng bộ phận chuyên môn, xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm, thời gian thực hiện và 

trách nhiệm của người đứng đầu trong tổ chức triển khai nhiệm vụ. 

UBND xã duy trì công tác quản lý, điều hành trên các lĩnh vực; tăng cường 

kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao trách nhiệm thực thi công vụ của đội ngũ 

cán bộ, công chức; chú trọng giải quyết công việc theo thẩm quyền, tiếp nhận và xử 

lý các phản ánh, kiến nghị của tổ chức, cá nhân. Đồng thời, chỉ đạo các bộ phận 

chuyên môn chủ động phối hợp trong thực hiện nhiệm vụ, kịp thời tham mưu tháo 

gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh, phấn đấu hoàn thành các mục tiêu, chỉ 

tiêu phát triển kinh tế - xã hội đã đề ra. 

Bên cạnh đó, UBND xã tập trung rà soát những chỉ tiêu còn đạt thấp, những nhiệm 

vụ triển khai chậm tiến độ để có giải pháp chỉ đạo, đôn đốc thực hiện trong những tháng 

cuối năm; chú trọng các lĩnh vực quản lý đất đai, xây dựng, bảo vệ môi trường, an sinh 

xã hội, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, cải cách hành chính và chuyển đổi số. 

Trong tháng UBND xã đã ban hành 406 văn bản để lãnh chỉ đạo trên tất cả 

các nhiệm vụ, cụ thể: 29 kế hoạch, 81 Quyết định, 01 chương trình, 161 công văn, 

73 báo cáo, 09 thông báo kết luận, 29 giấy mời, 11 tờ trình, 02 giấy giới thiệu, 10 

giấy xác nhận 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN THÁNG 10/2026 

1. Lĩnh vực phát triển Kinh tế 

a) Kết quả thực hiện trong tháng 10/2026: 

1.1. Sản xuất nông - lâm nghiệp - thủy sản:  
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Tập trung thu hoạch dứt điểm các diện tích cây trồng vụ mùa gồm: 671,3 ha 

cây lúa (năng suất 65,1 tạ/ha, sản lượng 4.370,1 tấn); 297,9 ha cây ngô mùa (năng 

suất 37,1 tạ/ha, sản lượng 1.114 tấn) và 242,9 ha lạc. Chủ động gieo trồng các loại 

cây vụ Đông đúng khung thời vụ.  

Duy trì chăm sóc 137 ha thanh long ruột đỏ; 338 ha cam và 70,5 ha chuối. 

Chăn nuôi kiểm soát tốt dịch bệnh, qua 21 ngày không phát hiện ổ dịch tả lợn 

Châu Phi mới; cấp phát 200 lít hóa chất tiêu độc khử trùng cho 14 thôn.  

Lâm nghiệp thực hiện trồng mới 12,63 ha rừng tập trung trong tháng; hoàn 

thiện hồ sơ rà soát quy hoạch 3 loại rừng và Dịch vụ môi trường rừng năm 2026. 

1.2. Tài chính - Ngân sách:  

Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn tháng 10 được 274 triệu đồng.  

Chi ngân sách được quản lý chặt chẽ, tiết kiệm, ưu tiên các nhiệm vụ thường 

xuyên và an sinh xã hội. 

1.3. Quản lý đất đai & Môi trường:  

Tiếp nhận 02 hồ sơ chuyển mục đích sử dụng đất tại thôn An Xuân và Vĩnh 

Chúa; 03 đơn đính chính Giấy CNQSD đất lần đầu.  

Hướng dẫn nhân dân thôn Đồng Kem tự nguyện hiến 107m² đất để thực hiện 

02 công trình điện 0,4kV.  

Tiếp tục triển khai các nhiệm vụ liên quan đến chỉnh lý hồ sơ, cập nhật thông 

tin địa chính và xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai; phối hợp với các cơ quan chuyên 

môn trong việc rà soát, chuẩn hóa, bổ sung thông tin, hoàn thiện hồ sơ phục vụ công 

tác quản lý. Tập trung kiểm tra tiến độ thực hiện, xác định khối lượng công việc còn 

tồn đọng và những khó khăn cần tháo gỡ để đẩy nhanh tiến độ trong thời gian tới. 

1.4. Thương mại - Dịch vụ:  

Đăng ký cấp phép kinh doanh cho 14 hộ gia đình trong tháng. Tham gia gian hàng 

trưng bày các sản phẩm nông sản địa phương đặc trưng tại Festival tỉnh Tuyên Quang. 

b) Lũy kế thực hiện đến thời điểm báo cáo và đánh giá xu hướng: 

- Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn: Lũy kế 10 tháng đạt 5.707 triệu 

đồng /3.601 triệu đồng chỉ tiêu tỉnh giao, đạt 158,8% dự toán (vượt chỉ tiêu năm), 

trong đó thu tiền cấp quyền sử dụng đất đạt 671 triệu đồng. 

- Sản lượng lương thực có hạt: Lũy kế đạt 6.146,4/7.950 tấn (đạt 77% KH giao).  

Đánh giá xu hướng đạt tiến độ tốt: sau khi thu hoạch toàn bộ diện tích lúa và 

ngô mùa, ước đạt 8.216 tấn (đạt 103% KH). Tính cả lũy kế thóc và ngô thực tế đạt 

8.630,5 tấn (đạt 105,04% KH). 

- Trồng rừng tập trung: Lũy kế đạt 38,84 ha/30 ha chỉ tiêu tỉnh giao, đạt 

129,5% (vượt chỉ tiêu). Tính cả trồng rừng theo kế hoạch lâm nghiệp đạt 51,47 ha 

/30 ha (đạt 171,5% KH). Sản lượng gỗ khai thác đạt 4.087 m³ / 3.722 m³ (đạt 109,8% 

KH). Tỷ lệ che phủ rừng duy trì ổn định 53,2%. 
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- Giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công năm 2026:  

+ Giải ngân kế hoạch vốn kéo dài: giải ngân được 54.000.000/54.000.000đ, 

đạt 100%. 

+ Giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công năm 2026: giải ngân được 

2.780.000/2.780.000đ, đạt 100%  

+ Chi ngân sách lũy kế đạt 112.344 triệu đồng /130.176 triệu đồng (đạt 86,3% KH). 

- Phát triển hộ kinh doanh: Lũy kế 10 tháng cấp phép cho 104 hộ kinh doanh 

cá thể. 

c) Tồn tại, hạn chế, nguyên nhân và giải pháp:  

Tiến độ xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai còn chậm; đồ án quy hoạch chung xây 

dựng đô thị xã giai đoạn 2021 – 2030, tầm nhìn 2050 UBND tỉnh chưa ban hành 

Quyết định phê duyệt nhiệm vụ chung của xã do đó tiến độ thực hiện bị chậm. 

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội, Y tế, Giáo dục, CCHC & Quốc phòng - An ninh 

a) Kết quả định lượng và định tính trong tháng 10/2026: 

2.1. Giáo dục & Đào tạo: Hoàn thành cập nhật dữ liệu, ký số hồ sơ năm học 

2025–2026 trên hệ thống CSDL ngành giáo dục. Thực hiện công tác điều tra phổ cập 

giáo dục, xóa mù chữ năm 2026. 

2.2. Y tế & Chăm sóc sức khỏe: Khám sức khỏe cho cán bộ, nhân dân và học 

sinh trong tháng đạt 5.243 lượt người (lũy kế đạt 11.984 / 18.362 người, đạt 65,2% 

KH). Duy trì tiêu chí quốc gia về Y tế xã. 

2.3. Lao động & An sinh xã hội: Bế giảng lớp đào tạo nghề trồng dâu nuôi 

tằm cho 90 lao động nông thôn. Tổ chức điều tra, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo 

cuối năm 2026 và giai đoạn 2027–2030. 

2.4. Cải cách hành chính & Chuyển đổi số: Trong tháng 10 tiếp nhận 1.256 

hồ sơ TTHC (17 hồ sơ trực tuyến, 1.239 hồ sơ trực tiếp). Đã giải quyết xong 16/17 

hồ sơ trực tuyến trước hạn (đạt 100% đúng và trước hạn), còn 01 hồ sơ đang trong 

thời hạn xử lý. Xử lý dứt điểm 1.239/1.239 hồ sơ trực tiếp (chủ yếu là chứng thực 

bản sao 1.096 bản, chứng thực chữ ký 132 hồ sơ, hợp đồng 11 hồ sơ). Cập nhật 

CSDL chuyên ngành Nội vụ cho 22 đại biểu HĐND xã, 03 Thường trực UBND xã, 

07 lãnh đạo phòng chuyên môn và 41 người hoạt động không chuyên trách ở thôn. 

2.5. Quốc phòng - An ninh: Tổ chức khám sơ tuyển nghĩa vụ quân sự, Công 

an năm 2027 cho 104 công dân; rà soát 240 công dân thuộc diện tạm miễn, hoãn. 

Miễn nhiệm 18 Thôn đội trưởng cũ, bổ nhiệm 14 Thôn đội trưởng mới cho 14 thôn 

sau sáp nhập. Duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ, bảo đảm ANTT, quản lý 14 cơ sở 

kinh doanh có điều kiện. 

b) Lũy kế thực hiện đến thời điểm báo cáo và đánh giá xu hướng: 

- Tỷ lệ trường đạt chuẩn quốc gia: Mầm non đạt 50% (01/01 trường sau sáp 

nhập); Phổ thông (TH & THCS) đạt 100% (02/02 trường sau sáp nhập).  

- Tỷ lệ lao động qua đào tạo: đạt 81% (đạt 100% KH giao 80%). 
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- Bảo hiểm xã hội & BHYT:  

Tỷ lệ dân số tham gia BHYT đạt 91,66% (16.799 /17.320 người, đạt 97% tiến 

độ KH).  

BHXH bắt buộc đạt 28,4% (2.203/2.308 người, đạt 95,45% KH).  

BHXH tự nguyện đạt 3,0% (235/285 người, đạt 82,46% KH). 

Bảo hiểm thất nghiệp đạt 27,0% (2.095/2.142 người, đạt 98% KH).  

- Vệ sinh môi trường: Tỷ lệ thu gom chất thải rắn sinh hoạt đạt 95,5% (100% KH).  

c) Tồn tại, hạn chế & nguyên nhân: Tỷ lệ người dân tham gia BHXH tự 

nguyện (82,46%) và BHYT (91,66%) còn thấp so với chỉ tiêu giao; công tác phối 

hợp tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho người dân chưa đạt tiến độ. 

Bảng 1: Tổng hợp kết quả thực hiện các chỉ tiêu phát triển KTXH 10 

tháng đầu năm 2026 (theo QĐ 1525/QĐ-UBND) 

ST

T 
Tên Chỉ tiêu Kế hoạch ĐVT Chỉ tiêu 

tỉnh giao 
Kết quả 10 

tháng 
Tỷ lệ % Ghi chú / Đánh giá 

1 Thu ngân sách nhà nước trên địa 

bàn 
Tr.đồ

ng 
3.601 5.707 158,8% Vượt chỉ tiêu năm 

2 Tổng sản lượng lương thực có 

hạt 
Tấn 7.950 6.146,4 77% Ước cả năm 8.216 

tấn (103%) 

3 Trồng rừng tập trung Ha 30 38,84 129,5% Vượt chỉ tiêu năm 

4 Tỷ lệ trường Mầm non đạt 

chuẩn 
% 50% 50% 100% 01/01 trường sau 

sáp nhập 

5 Tỷ lệ trường Phổ thông đạt 

chuẩn 
% 100% 100% 100% 02/02 trường sau 

sáp nhập 

6 Tỷ lệ lao động qua đào tạo % 80% 81% 101,2% Đạt chỉ tiêu giao 

7 Tỷ lệ tham gia BHXH tự nguyện % 3,42% 3,0% 82,5% Còn thiếu 50 người 

8 Tỷ lệ dân số tham gia BHYT % 94,5% 91,66% 97,0% Còn thiếu 521 người 

9 Xã đạt Tiêu chí quốc gia về Y tế 

xã 
Tiêu 

chí 
Đạt Đạt 100% Duy trì ổn định 

10 Xã có thiết chế văn hóa - thể 

thao 
Thiết 

chế 
Đạt Đạt 100% Duy trì ổn định 

11 Tỷ lệ thôn có Nhà văn hóa % 100% 100% 100% 14/14 thôn 
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12 Tỷ lệ che phủ rừng % 53,2% 53,2% 100% Duy trì ổn định 

13 Tỷ lệ thu gom chất thải rắn sinh 

hoạt 
% 95,5% 95,5% 100% Duy trì khu trung 

tâm & TL183 

14 Giải ngân vốn đầu tư công năm 

2026 
Tr.đồ

ng 
2.834 2.834 100% Hoàn thành 100% 

kế hoạch 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Đánh giá kết quả nổi bật, chuyển biến tích cực 

UBND xã duy trì công tác điều hành sát sao, đổi mới phương thức làm việc 

theo hướng đề cao trách nhiệm người đứng đầu. Nhiều mô phát triển kinh tế được 

triển khai, xây dựng: mô hình trồng chuối (70,5ha) mô hình trồng Gấc (9ha), mô 

hình nuôi Cầy hương (120 cá thể), mô hình nuôi Thỏ, mô hình nuôi Ốc, ếch (4ha); 

từng bước áp dụng chuyển đổi số vào sản xuất (thắp đèn điện cho 30 ha cây Thanh 

long để kích ra hoa trái vụ). Thu ngân sách nhà nước vượt 158,8% dự toán tỉnh giao; 

trồng rừng tập trung vượt 129,5% kế hoạch; giải ngân 100% vốn đầu tư công năm 

2026. Nông nghiệp thu hoạch tốt các loại cây trồng mùa và kiểm soát hiệu quả dịch 

tả lợn Châu Phi. Giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính trực tuyến đạt tỷ lệ 100% đúng 

và trước hạn; hoàn thành cập nhật CSDL chuyên ngành Nội vụ và triển khai hiệu 

quả Kế hoạch 100 ngày xử lý điểm nghẽn chuyển đổi số. Tình hình an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững. 

2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 

- Tồn tại, hạn chế: Tỷ lệ người dân tham gia BHXH tự nguyện (82,46%) và 

BHYT (91,66%) chưa đạt tiến độ kế hoạch; tiến độ xây dựng và hoàn thiện cơ sở dữ 

liệu đất đai còn chậm; tình trạng khai thác rừng trái phép vẫn xảy ra ở một số khu vực. 

- Nguyên nhân: Khối lượng công việc phát sinh rất lớn từ các Đề án sáp nhập 

bộ máy; nhận thức của một bộ phận người dân về chính sách bảo hiểm chưa đầy đủ; 

công tác tham mưu, đôn đốc của một số bộ phận chuyên môn có lúc chưa thật sự 

quyết liệt. 

IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP THÁNG 11/2026 

1. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác chỉ đạo, điều hành 

Tập trung rà soát chương trình công tác năm 2026, đánh giá cụ thể kết quả 

thực hiện từng chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao; xác định những nhiệm vụ đã hoàn 

thành, đang thực hiện, chưa hoàn thành và nguyên nhân chậm tiến độ. Trên cơ sở 

đó, xây dựng kế hoạch triển khai trong tháng 11 và những tháng cuối năm, xác định 

rõ bộ phận chủ trì, bộ phận phối hợp, thời hạn hoàn thành và sản phẩm đầu ra của 

từng nhiệm vụ. 

Tăng cường kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện nhiệm vụ của các bộ phận chuyên 

môn; kịp thời chấn chỉnh tình trạng chậm trễ, thiếu chủ động trong tham mưu, phối 

hợp giải quyết công việc. Duy trì chế độ giao ban, đánh giá tiến độ thực hiện nhiệm 

vụ; thực hiện nghiêm chế độ thông tin, báo cáo, bảo đảm các vấn đề phát sinh được 

xem xét, giải quyết kịp thời theo thẩm quyền. 



6 

Phát huy trách nhiệm của người đứng đầu trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ; 

nâng cao tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ Nhân dân của đội ngũ cán bộ, công 

chức; tăng cường phối hợp giữa UBND xã với các cơ quan, đơn vị, các thôn và tổ 

chức đoàn thể để thực hiện hiệu quả các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội. 

2. Tập trung thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế, tài chính - ngân sách 

Chỉ đạo theo dõi sát tình hình sản xuất nông nghiệp, hướng dẫn Nhân dân thực 

hiện các biện pháp chăm sóc cây trồng, vật nuôi, phòng chống dịch bệnh và chủ 

động ứng phó với diễn biến bất thường của thời tiết. 

Vận động nhân dân đẩy mạnh công tác thu hoạch các sản phẩm cây vụ mùa 

(lúa, ngô, lạc), thu hoạch tiêu thụ sản phẩm cam địa phương (Cam vàng), triển khai 

trồng cây vụ 3 đảm bảo số diện tích đề ra; tăng cường kiểm tra hệ thống thủy lợi, 

giao thông nội đồng, chủ động triển khai các phương án phòng, chống thiên tai, hạn 

chế thiệt hại đối với sản xuất và đời sống Nhân dân. 

Tập trung rà soát các nguồn thu ngân sách, đánh giá khả năng hoàn thành dự 

toán năm 2026. Điều hành chi ngân sách chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả, bảo đảm kinh 

phí cho các nhiệm vụ thường xuyên và nhiệm vụ cấp thiết. Chủ động rà soát các 

khoản chi, các nhiệm vụ tài chính còn tồn đọng, chuẩn bị đầy đủ hồ sơ phục vụ công 

tác quyết toán ngân sách cuối năm. 

Đối với công tác đầu tư xây dựng cơ bản, tiếp tục kiểm tra tiến độ các công 

trình, dự án; phối hợp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, đẩy nhanh tiến độ thực hiện, 

nghiệm thu và giải ngân theo kế hoạch, bảo đảm đúng quy định, chất lượng và hiệu 

quả sử dụng vốn. 

3. Tăng cường quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường và đẩy nhanh tiến 

độ xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai 

Tập trung chỉ đạo thực hiện nghiêm công tác quản lý nhà nước về đất đai; 

thường xuyên kiểm tra tình hình sử dụng đất, kịp thời phát hiện, ngăn chặn và xử lý 

theo thẩm quyền các hành vi vi phạm. Rà soát các hồ sơ liên quan đến cấp giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất, đăng ký biến động đất đai, chuyển mục đích sử dụng 

đất và các thủ tục khác thuộc thẩm quyền; hướng dẫn người dân hoàn thiện hồ sơ, 

bảo đảm đúng quy định. 

Đối với nhiệm vụ xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai, giao bộ phận chuyên môn 

chủ trì rà soát toàn bộ khối lượng công việc đã thực hiện, khối lượng còn tồn đọng 

và các hồ sơ chưa bảo đảm yêu cầu. Xây dựng tiến độ thực hiện cụ thể theo từng 

nhóm hồ sơ, từng địa bàn; phân công trách nhiệm cho cán bộ phụ trách, thường 

xuyên kiểm tra, đôn đốc và báo cáo tiến độ. Chủ động phối hợp với cơ quan chuyên 

môn cấp trên để giải quyết các khó khăn về nghiệp vụ, dữ liệu và kỹ thuật, phấn đấu 

đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện cơ sở dữ liệu theo kế hoạch được giao. 

Tiếp tục tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện tốt công tác vệ sinh môi 

trường, thu gom và xử lý rác thải đúng quy định; tăng cường kiểm tra, xử lý hoặc kiến 

nghị xử lý các trường hợp vi phạm về môi trường. Duy trì các hoạt động vệ sinh đường 

làng, ngõ xóm, khu dân cư, góp phần xây dựng môi trường sống xanh, sạch, đẹp. 
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4. Đẩy mạnh công tác y tế, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế và an sinh xã hội 

Xác định việc nâng cao tỷ lệ tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế là nhiệm 

vụ trọng tâm cần tập trung chỉ đạo trong tháng 11. Tổ chức rà soát cụ thể số người 

chưa tham gia, số người có thẻ bảo hiểm y tế sắp hết hạn và các nhóm đối tượng 

tiềm năng tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện. Phối hợp với cơ quan bảo hiểm xã 

hội, các thôn và tổ chức đoàn thể xây dựng phương án tuyên truyền, vận động phù 

hợp với từng nhóm đối tượng; giao chỉ tiêu cụ thể, theo dõi kết quả thực hiện thường 

xuyên và kịp thời tháo gỡ khó khăn. 

Đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền, tập trung giải thích quyền lợi khi 

tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, mức đóng, phương thức đóng và các chính 

sách hỗ trợ theo quy định. Phát huy vai trò của trưởng thôn, các tổ chức đoàn thể và 

lực lượng tuyên truyền tại cơ sở; tăng cường tiếp xúc, vận động trực tiếp đối với các 

hộ gia đình chưa tham gia hoặc có nguy cơ gián đoạn tham gia. 

Đối với công tác khám sức khỏe định kỳ và khám sàng lọc miễn phí cho người 

dân, chủ động phối hợp với cơ sở y tế và cơ quan liên quan rà soát nhu cầu, đối 

tượng ưu tiên, điều kiện tổ chức và nguồn lực thực hiện. Xây dựng lịch triển khai cụ 

thể, thông báo rộng rãi đến người dân; chú trọng người cao tuổi, người có hoàn cảnh 

khó khăn, người thuộc nhóm cần được quản lý sức khỏe thường xuyên theo hướng 

dẫn chuyên môn. Thực hiện tổng hợp, đánh giá kết quả, kịp thời báo cáo cấp có thẩm 

quyền đối với những nội dung vượt khả năng giải quyết của xã. 

Tiếp tục thực hiện đầy đủ, kịp thời các chính sách đối với người có công, đối 

tượng bảo trợ xã hội và các nhóm yếu thế; rà soát các trường hợp khó khăn phát sinh 

để có phương án hỗ trợ phù hợp. Quan tâm công tác giảm nghèo, đào tạo nghề, giải 

quyết việc làm và nâng cao đời sống Nhân dân. 

5. Nâng cao chất lượng giáo dục, văn hóa, thông tin và các hoạt động xã hội 

Tiếp tục chỉ đạo các trường học thực hiện nhiệm vụ năm học 2026-2027; quan 

tâm duy trì sĩ số, bảo đảm an toàn trường học, phòng chống tai nạn thương tích và 

nâng cao chất lượng giáo dục. Kịp thời nắm bắt các khó khăn về cơ sở vật chất, trang 

thiết bị và điều kiện dạy học để tham mưu, đề xuất giải pháp phù hợp. 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị, các chủ trương, chính 

sách của Đảng và Nhà nước; tuyên truyền về cải cách hành chính, chuyển đổi số, 

bảo vệ môi trường, phòng chống dịch bệnh, bảo đảm an ninh trật tự và thực hiện 

chính sách an sinh xã hội. Duy trì các hoạt động văn hóa, thể thao quần chúng; nâng 

cao chất lượng phong trào xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư, vận động Nhân 

dân thực hiện nếp sống văn minh và giữ gìn bản sắc văn hóa địa phương. 

Tăng cường phối hợp trong công tác phòng, chống dịch bệnh, bảo đảm vệ sinh 

an toàn thực phẩm; chủ động nắm bắt tình hình sức khỏe cộng đồng và triển khai 

các biện pháp phòng bệnh theo hướng dẫn của cơ quan chuyên môn 

6. Tập trung thực hiện cải cách hành chính, chuyển đổi số và chỉnh lý hồ 

sơ, tài liệu 
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Tiếp tục triển khai đồng bộ các nhiệm vụ cải cách hành chính, nâng cao chất 

lượng phục vụ tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả. Thường xuyên rà soát quy trình 

xử lý hồ sơ, bảo đảm công khai, minh bạch, đúng thời hạn; tăng cường trách nhiệm 

của cán bộ, công chức trong hướng dẫn, tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính. 

Kịp thời kiểm tra, làm rõ nguyên nhân và có biện pháp khắc phục đối với hồ sơ chậm 

giải quyết hoặc phát sinh khó khăn, vướng mắc. 

Đẩy mạnh chuyển đổi số trong hoạt động quản lý, điều hành; tăng cường sử 

dụng văn bản điện tử, chữ ký số, các phần mềm chuyên ngành và hệ thống thông tin 

dùng chung. Tổ chức hướng dẫn người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến, thanh 

toán trực tuyến và các tiện ích số phù hợp; nâng cao hiệu quả khai thác, sử dụng dữ 

liệu số trong giải quyết công việc. 

Tập trung triển khai Kế hoạch hành động 100 ngày xử lý các "điểm nghẽn" 

về chuyển đổi số. Khai thác hiệu quả nền tảng số Viettel Tammi OA, ứng dụng phần 

mềm số hóa và quản lý tài liệu lưu trữ. 

Phát huy vai trò của các Tổ công nghệ số cộng đồng và Phong trào “Bình dân 

học vụ số”, hướng dẫn người dân tăng cường sử dụng dịch vụ công trực tuyến và 

thanh toán trực tuyến. 

Đối với công tác chỉnh lý hồ sơ, tài liệu, yêu cầu các bộ phận chuyên môn rà 

soát hồ sơ phát sinh qua các năm, thực hiện phân loại, lập danh mục, hoàn thiện hồ 

sơ công việc, sắp xếp và bảo quản theo đúng quy định về văn thư, lưu trữ. Xây dựng 

kế hoạch xử lý khối lượng tài liệu tồn đọng, xác định thứ tự ưu tiên, phân công cán 

bộ phụ trách và thường xuyên kiểm tra tiến độ. Việc số hóa hồ sơ phải bảo đảm chất 

lượng, tính chính xác, khả năng tra cứu, khai thác và tuân thủ các quy định về bảo 

mật thông tin. 

Tăng cường kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính; gắn kết 

quả thực hiện cải cách hành chính, chuyển đổi số và chỉnh lý hồ sơ, tài liệu với đánh 

giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của các bộ phận và cán bộ, công chức được giao 

phụ trách. 

7. Nâng cao hiệu quả công tác nội vụ, tư pháp, tiếp công dân và giải quyết 

kiến nghị, phản ánh 

Ban hành Quyết định phê duyệt Đề án vị trí việc làm theo hướng dẫn số 

3094/SNV-TCCB ngày 18/8/2026 về việc xây dựng vị trí việc làm viên chức trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị định số 232/2026/NĐ-CP. Hướng dẫn các 

nội dung đánh giá, phân xếp loại cán bộ, công chức năm 2026. 

Thực hiện tốt công tác đăng ký, quản lý hộ tịch, chứng thực và phổ biến, giáo 

dục pháp luật. Tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn người dân tiếp cận, thực hiện 

các thủ tục hành chính đúng quy định; nâng cao chất lượng công tác hòa giải ở cơ 

sở, chủ động giải quyết mâu thuẫn phát sinh trong cộng đồng dân cư. 

Duy trì nghiêm chế độ tiếp công dân; thực hiện việc tiếp nhận, phân loại, xử 

lý và giải quyết đơn thư, kiến nghị, phản ánh đúng trình tự, thủ tục, thẩm quyền. Đối 

với các vụ việc còn tồn đọng, xây dựng phương án giải quyết cụ thể, xác định trách 

nhiệm của từng bộ phận, thời hạn xử lý và thường xuyên kiểm tra tiến độ. Chủ động 
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phối hợp với cơ quan chuyên môn cấp trên đối với các vụ việc phức tạp, vượt thẩm 

quyền, hạn chế tình trạng kéo dài, phát sinh khiếu kiện 

8. Bảo đảm quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn xã hội 

Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương; duy trì chế độ 

trực sẵn sàng chiến đấu, phối hợp nắm chắc tình hình địa bàn và triển khai các nhiệm 

vụ theo kế hoạch. Tập trung thực hiện công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ 

năm 2027 theo quy định; quản lý chặt chẽ nguồn công dân trong độ tuổi, tổ chức sơ 

tuyển, khám tuyển và các bước tiếp theo bảo đảm công khai, dân chủ, đúng quy 

trình, hoàn thành chỉ tiêu được giao. 

Chỉ đạo lực lượng công an xã tăng cường các biện pháp bảo đảm an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội; chủ động phòng ngừa, phát hiện và xử lý các hành vi vi 

phạm pháp luật, tệ nạn xã hội. Đẩy mạnh tuyên truyền phòng cháy, chữa cháy, an 

toàn giao thông, phòng chống lừa đảo trên không gian mạng và nâng cao ý thức chấp 

hành pháp luật của người dân. 

Tăng cường phối hợp giữa lực lượng công an, quân sự, các bộ phận chuyên 

môn và các thôn trong nắm bắt tình hình, giải quyết các vụ việc phát sinh từ cơ sở; 

không để bị động, bất ngờ, góp phần giữ vững ổn định chính trị và trật tự an toàn xã 

hội trên địa bàn. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 10, phương hướng nhiệm 

vụ tháng 11 năm 2026 của Ủy ban nhân dân xã Đồng Yên./. 

Nơi nhận: 
- Sở Tài chính tỉnh; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND xã 

- Lưu VT. 
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