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KẾ HOẠCH 

Triển khai thực hiện Quyết định số 05/QĐ-TTg ngày 04/01/2023 

của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Chiến lược phát triển 

Ngân hàng Chính sách xã hội đến năm 2030 trên địa bàn tỉnh Tuyên Quang 
 

Căn cứ Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 30/10/2024 của Ban Bí thư về nâng cao 

hiệu quả của tín dụng chính sách xã hội trong giai đoạn mới; Quyết định số 

1560/QĐ-TTg ngày 18/7/2025 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch triển 

khai Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 30/10/2024 của Ban Bí thư về nâng cao hiệu quả 

của tín dụng chính sách xã hội trong giai đoạn mới; 

Căn cứ Quyết định số 05/QĐ-TTg ngày 04/01/2023 của Thủ tướng Chính phủ 

về việc phê duyệt Chiến lược phát triển Ngân hàng Chính sách xã hội đến năm 2030; 

Căn cứ Chương trình hành động số 09-Ctr/TU ngày 28/8/2025 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy; Kế hoạch số 61/KH-UBND ngày 09/9/2025 của UBND tỉnh 

triển khai thực hiện Quyết định số 1560/QĐ-TTg ngày 18/7/2025 của Thủ tướng 

Chính phủ và Chương trình hành động số 09-Ctr/TU ngày 28/8/2025 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 30/10/2024 của Ban Bí 

thư về nâng cao hiệu quả của tín dụng chính sách xã hội trong giai đoạn mới. 

Ủy ban nhân dân tỉnh Tuyên Quang ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện 

Chiến lược phát triển Ngân hàng Chính sách xã hội đến năm 2030 như sau: 

 I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Triển khai đồng bộ, thống nhất, hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 

của Chiến lược sau khi sáp nhập, hợp nhất các đơn vị hành chính của tỉnh. 

- Làm căn cứ để các sở, ngành, Ban đại diện Hội đồng quản trị Ngân hàng 

Chính sách xã hội (NHCSXH) tỉnh, tổ chức chính trị - xã hội, UBND các xã, 

phường, chi nhánh NHCSXH tỉnh xây dựng chương trình hành động, cụ thể hóa 

các nội dung Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược theo chức năng, nhiệm vụ 

cụ thể của từng cơ quan, đơn vị. 

- Làm căn cứ để tổ chức kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết, đánh giá rút 

kinh nghiệm việc tổ chức thực hiện Chiến lược trên địa bàn tỉnh. 

2. Yêu cầu  

- Triển khai thực hiện có hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp theo 

Quyết định số 05/QĐ-TTg ngày 04/01/2023 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê 

duyệt Chiến lược phát triển NHCSXH đến năm 2030. 
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- Cụ thể hóa trách nhiệm của các sở, ngành, Ban đại diện Hội đồng quản trị 

NHCSXH tỉnh, Chi nhánh NHCSXH tỉnh trong chỉ đạo, theo dõi việc thực hiện 

Chiến lược; tập trung giải quyết các vấn đề trọng tâm, trọng điểm; thể hiện tính 

chủ động, sáng tạo của các đơn vị liên quan, chi nhánh NHCSXH tỉnh; sự phối hợp 

giữa các đơn vị trong và ngoài NHCSXH trong việc thực hiện Chiến lược. 

- Nâng cao năng lực và hiệu quả hoạt động của Ngân hàng Chính sách xã 

hội để phát triển theo hướng ổn định, bền vững, đủ năng lực để thực hiện tốt tín 

dụng chính sách xã hội tại địa phương.  

II. MỤC TIÊU  

1. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả mô hình tổ chức và phương thức quản lý 

tín dụng chính sách đặc thù của NHCSXH. 

2. Tập trung huy động các nguồn lực để thực hiện các chương trình tín dụng 

chính sách xã hội trên địa bàn. Hằng năm, ngân sách địa phương ủy thác nguồn 

vốn qua NHCSXH để cho vay đối với người nghèo và các đối tượng chính sách 

khác chiếm khoảng 15% - 20% tăng trưởng dư nợ tín dụng chính sách xã hội trên 

địa bàn; phấn đấu đến năm 2030, nguồn vốn ủy thác từ ngân sách địa phương 

chiếm 15%/tổng nguồn vốn tín dụng chính sách xã hội trên địa bàn. 

3. Thực hiện tốt các chương trình tín dụng chính sách xã hội và các chương 

trình tín dụng đặc thù theo điều kiện thực tế tại địa phương; đảm bảo 100% người 

nghèo và các đối tượng chính sách khác trên địa bàn có nhu cầu và đủ điều kiện 

đều được tiếp cận các sản phẩm, dịch vụ tài chính do NHCSXH cung cấp.  

4. Tăng trưởng dư nợ tín dụng chính sách xã hội hằng năm khoảng 10%, 

phấn đấu đến năm 2030, tổng dư nợ tín dụng chính sách xã hội đạt trên 19.000 tỷ 

đồng. Tỷ lệ nợ quá hạn dưới 0,12%. 

5. Xây dựng đội ngũ cán bộ chi nhánh NHCSXH tỉnh có năng lực chuyên 

môn, có đạo đức nghề nghiệp, có đầy đủ kỹ năng, đáp ứng tốt yêu cầu nhiệm vụ. 

Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát đảm bảo an toàn và hiệu 

quả hoạt động tín dụng chính sách xã hội. 

6. Ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin, hiện đại hóa hoạt động ngân 

hàng trong điều hành, tác nghiệp. Triển khai kịp thời các sản phẩm, dịch vụ của 

NHCSXH đến các đối tượng chính sách, góp phần thực hiện tốt các mục tiêu phát 

triển kinh tế xã hội, giảm nghèo bền vững và đảm bảo an sinh xã hội của tỉnh. 

III. NỘI DUNG KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI 

1. Phổ biến, thông tin truyền về Chiến lược và Kế hoạch triển khai thực 

hiện Chiến lược 

- Chi nhánh NHCSXH tỉnh xây dựng và tổ chức thực hiện chương trình, kế 

hoạch truyền thông để tuyên truyền về quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 

chủ yếu của Chiến lược, kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược trên địa bàn tỉnh. 

- Phổ biến, tuyên truyền dưới nhiều hình thức phong phú, đa dạng về nội 

dung Chiến lược và Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược đến các tổ chức 
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chính trị - xã hội, các cơ quan, tổ chức có liên quan. 

2. Tổ chức thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp thực hiện 

Chiến lược 

Ban đại diện Hội đồng quản trị NHCSXH tỉnh, Ban đại diện Hội đồng quản 

trị NHCSXH cấp xã, các sở, ngành có liên quan, UBND các xã, phường, các tổ 

chức chính trị - xã hội nhận ủy thác tín dụng chính sách xã hội thực hiện và phối 

hợp thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp cụ thể theo Phụ lục kèm theo Kế hoạch này. 

3. Kiểm tra, giám sát, đánh giá kết quả việc thực hiện Chiến lược và Kế 

hoạch triển khai thực hiện Chiến lược 

- Ban đại diện Hội đồng quản trị NHCSXH tỉnh chịu trách nhiệm tham mưu 

công tác kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp; mức 

độ và khả năng đạt được mục tiêu đặt ra. Đánh giá tiến độ thực hiện, tồn tại hạn chế, 

khó khăn vướng mắc trong quá trình triển khai; đề xuất, kiến nghị để đạt được các 

mục tiêu theo quan điểm, nhiệm vụ và giải pháp của Chiến lược trên địa bàn tỉnh. 

- Việc kiểm tra, giám sát, đánh giá thông qua các hình thức như: Kiểm tra 

trực tiếp, giám sát, khảo sát thực tế, kiểm tra nội bộ, kiểm tra liên ngành, lồng ghép 

việc kiểm tra, đánh giá tiến độ, tình hình triển khai thực hiện Chiến lược vào 

chương trình kiểm tra, giám sát hàng năm của Ban đại diện Hội đồng quản trị 

NHCSXH, các sở, ngành, các tổ chức chính trị xã hội... để đánh giá tiến độ, tình 

hình triển khai thực hiện các nhiệm vụ của Chiến lược và Kế hoạch triển khai thực 

hiện Chiến lược theo định kỳ hằng năm hoặc đột xuất theo yêu cầu cấp có thẩm 

quyền (nếu cần thiết). 

- Tổ chức kiểm tra, giám sát, đánh giá thông qua chế độ báo cáo kết quả thực 

hiện Chiến lược và Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược trên địa bàn tỉnh: báo 

cáo kết quả thực hiện Chiến lược hàng năm, báo cáo sơ kết, báo cáo tổng kết kết 

quả thực hiện Chiến lược trên địa bàn vào năm 2030 để giám sát việc triển khai 

thực hiện Chiến lược; đánh giá khó khăn vướng mắc trong quá trình triển khai thực 

hiện; đánh giá mức độ và khả năng đạt được các mục tiêu Chiến lược; đề xuất, kiến 

nghị chỉnh sửa, bổ sung các nhiệm vụ, giải pháp cho từng giai đoạn (nếu cần thiết) 

để đạt được các mục tiêu của Chiến lược. 

4. Tổ chức Hội nghị sơ kết, tổng kết đánh giá kết quả thực hiện Chiến 

lược trên địa bàn tỉnh vào năm 2030 hoặc theo hướng dẫn của cấp trên. 

5. Chế độ báo cáo 

- Định kỳ hằng năm (trước ngày 31/12) hoặc đột xuất khi có yêu cầu, Ban 

đại diện Hội đồng quản trị NHCSXH tỉnh báo cáo UBND tỉnh kết quả triển khai 

thực hiện Chiến lược và Kế hoạch này. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Chi nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh 

- Tham mưu Ban đại diện Hội đồng quản trị NHCSXH tỉnh chỉ đạo triển 

khai thực hiện Chiến lược trên địa bàn tỉnh. 
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- Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan để tuyên truyền, phổ biến 

các nội dung của Chiến lược, Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược đến các 

cấp, các ngành và mọi tầng lớp nhân dân, đặc biệt là người nghèo và các đối tượng 

chính sách, đồng bào dân tộc thiểu số miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng đặc biệt 

khó khăn. 

- Chủ trì, phối hợp, giám sát, kiểm tra, hướng dẫn triển khai thực hiện có 

hiệu quả các nội dung của Chiến lược và Kế hoạch của UBND tỉnh. Tổng hợp, 

đánh giá kết quả thực hiện tín dụng chính sách xã hội, tình hình triển khai thực 

hiện Chiến lược; tham mưu, đề xuất UBND tỉnh các giải pháp tháo gỡ các khó 

khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện Chiến lược. 

- Chỉ đạo, theo dõi, giám sát, đôn đốc các Phòng giao dịch NHCSXH trực 

thuộc triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp để đạt được các mục tiêu Chiến 

lược. Tổng hợp báo cáo cấp có thẩm quyền kết quả thực hiện Chiến lược. 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan định kỳ hàng năm (trước 

ngày 31/12) hoặc đột xuất tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh tình hình, kết quả triển 

khai thực hiện Chiến lược; Tham mưu cho UBND tỉnh tổ chức hội nghị tổng kết 

vào năm 2030 để đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược. 

2. Các sở, ngành, các tổ chức chính trị - xã hội, UBND xã, phường và 

các đơn vị liên quan 

- Căn cứ nội dung Kế hoạch triển khai, các nhiệm vụ được giao theo Phụ lục 

kèm theo Kế hoạch này, chủ động chỉ đạo, tham mưu lãnh đạo đơn vị, cấp ủy, 

chính quyền địa phương các cấp tổ chức thực hiện. 

- Lãnh đạo các sở, ngành, các tổ chức chính trị - xã hội là thành viên Ban đại 

diện Hội đồng quản trị NHCSXH các cấp có trách nhiệm thực hiện việc kiểm tra, 

đánh giá, giám sát tiến độ, tình hình triển khai thực hiện Chiến lược trên địa bàn tỉnh. 

Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược phát triển Ngân hàng 

Chính sách xã hội đến năm 2030 trên địa bàn tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu 

Ban đại diện Hội đồng quản trị Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh, các sở, ban, 

ngành, cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan theo chức năng nhiệm vụ tổ chức 

triển khai, thực hiện. Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có khó khăn, vướng 

mắc kịp thời báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh (qua Ngân hàng Chính sách xã hội 

tỉnh) để xem xét, giải quyết./. 

Nơi nhận:  
- Thường trực Tỉnh ủy (báo cáo); 

- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh;  

- Ban đại diện HĐQT NHCSXH tỉnh;  

- Các sở, ban, ngành;  

- UBND các xã, phường;  

- Lãnh đạo VP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, KTTH.  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
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