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ĐỀ ÁN

SẮP XẾP THÔN VÀ BỐ TRÍ, SỬ DỤNG, THỰC HIỆN CHẾ ĐỘ, CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI NGƯỜI HOẠT ĐỘNG KHÔNG CHUYÊN TRÁCH Ở THÔN TRÊN ĐỊA BÀN XÃ THANH THỦY NĂM 2026


Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 
Căn cứ Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ quy định về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố;
Căn cứ Kết luận số 34-KL/TW ngày 18/5/2026 của Bộ Chính trị về sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố;

Căn cứ Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố;

Căn cứ Nghị quyết số 96-NQ/TU ngày 22/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về lãnh đạo sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; 

Căn cứ Hướng dẫn tại Hướng dẫn số 06-HD/BTCTU ngày 04/6/2026 của Ban Tổ chức tỉnh ủy về Một số nội dung về tổ chức và hoạt động của chi bộ;
Căn cứ Phương án số 123/PA-UBND ngày 14/6/2026 của UBND tỉnh Tuyên Quang Phương án thống kê, sắp xếp lại thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Tuyên Quang;
Ủy ban nhân dân xã Thanh Thủy xây dựng Đề án sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, thực hiện chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy năm 2026 như sau: 

Phần thứ nhất
THỰC TRẠNG VÀ SỰ CẦN THIẾT SẮP XẾP THÔN

I. CĂN CỨ CHÍNH TRỊ, PHÁP LÝ VÀ SỰ CẦN THIẾT XÂY DỰNG ĐỀ ÁN

1. Căn cứ chính trị, pháp lý

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;

Căn cứ Kết luận số 34-KL/TW ngày 18/5/2026 của Bộ Chính trị về sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố;

Căn cứ Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố;

Căn cứ Nghị quyết số 96-NQ/TU ngày 22/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Tuyên Quang về lãnh đạo sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người 

2. Sự cần thiết sắp xếp thôn
Hiện nay trên địa bàn xã vẫn còn nhiều thôn chưa bảo đảm tiêu chí theo quy định (14/15 thôn chưa đạt tiêu chuẩn về quy mô, chiếm 93,3%). Sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã năm 2025, thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, số lượng thôn trên địa bàn xã tăng lên nhiều, tạo áp lực quản lý lớn đối với chính quyền địa phương.
Nhằm đáp ứng yêu cầu quản lý của chính quyền địa phương cấp xã, bảo đảm giảm số lượng đầu mối, tăng quy mô thôn hợp lý, qua đó nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý của chính quyền cấp xã và chất lượng hoạt động của cộng đồng dân cư.

II. MỤC TIÊU, NGUYÊN TẮC XÂY DỰNG ĐỀ ÁN

1. Mục tiêu Đề án 

Ban Thường vụ Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy. Chỉ đạo Ủy ban nhân dân xã chỉ đạo rà soát toàn bộ thôn trên địa bàn xã về quy mô số hộ gia đình, các yếu tố đặc thù. Xây dựng Phương án, Đề án tổng thể sắp xếp lại thôn để hình thành các thôn mới (trong đó bao gồm phương án sắp xếp đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại các thôn sau sắp xếp và chính sách hỗ trợ theo quy định; giải quyết chế độ chính sách cho những người không tiếp tục tham gia hoạt động không chuyên trách tại thôn). Tổ chức lấy ý kiến Nhân dân; Hội đồng nhân dân xã thông qua Đề án đảm bảo công khai, minh bạch và tạo sự đồng thuận trong qua trình triển khai, thực hiện.
2. Nguyên tắc xây dựng Đề án

Việc sắp xếp, tổ chức thôn bảo đảm đặt dưới sự lãnh đạo tuyệt đối, trực tiếp, toàn diện của Ban Thường vụ Đảng ủy; chấp hành sự quản lý nước, điều hành của UBND xã; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân và sự tham gia giám sát của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội.

Việc sắp xếp, tổ chức lại thôn phải bảo đảm phù hợp với tiêu chí, điều kiện theo quy định của Chính phủ và yêu cầu quản lý của địa phương khi vận hành chính quyền địa phương 02 cấp; đồng thời, xem xét toàn diện, đầy đủ các yếu tố đặc thù về lịch sử, văn hóa, phong tục, tập quán, điều kiện địa lý, quốc phòng, an ninh và sự gắn kết tự nhiên của cộng đồng dân cư, nhất là tại địa bàn  miền núi, vùng đồng bào dân tộc thiểu số; gắn với yêu cầu nâng cao hiệu quả quản trị ở cơ sở, thúc đẩy chuyển đổi số, đáp ứng yêu cầu phát triển nhanh, bền vững và nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân.

Công tác sắp xếp hướng đến sự tinh gọn trong công tác quản lý, tạo không gian, động lực phát triển mới nhưng vẫn phải bảo đảm tiếp tục thực hiện tốt công tác tự quản của đồng dân cư, không sắp xếp chạy theo thành tích nhưng cũng không có tư tưởng làm qua loa, đại khái, làm cho có.

Quá trình sắp xếp phải giải quyết đồng bộ với sử dụng có hiệu quả cơ sở vật chất, sắp xếp tổ chức đảng, đoàn thể, công tác cán bộ. 

Việc bố trí, sử dụng người hoạt động không chuyên trách phải bảo đảm công khai, minh bạch, khách quan, đúng quy định gắn với quá trình triển khai thực hiện sắp xếp thôn trên địa bàn xã; thực hiện đầy đủ chế độ, chính sách, bảo đảm ổn định tư tưởng và quyền lợi của người hoạt động không chuyên trách ở thôn trong quá trình sắp xếp, kiện toàn tổ chức.

Lựa chọn, giới thiệu người hoạt động không chuyên trách ở thôn là người có uy tín, sức khỏe, tâm huyết, trách nhiệm, năng lực vận động quần chúng nhân dân, từng bước trẻ hóa, nâng cao trình độ ứng dụng công nghệ thông tin, kỹ năng quản trị cộng đồng và chất lượng, hiệu quả phục vụ Nhân dân.

Trong quá trình triển khai thực hiện phải giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội; chủ động nắm chắc tình hình, kịp thời xử lý các vấn đề phát sinh; giữ gìn và phát huy truyền thống đoàn kết cộng đồng và củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước.
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động tạo sự đồng thuận cao của Nhân dân; bảo đảm người dân được thông tin đầy đủ, tham gia góp ý, giám sát việc sắp xếp thôn, tổ dân phố theo đúng quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.

III. HIỆN TRẠNG THÔN TRÊN ĐỊA BÀN XÃ THANH THỦY
1. Thực trạng về tổ chức thôn 

Tổng số thôn hiện có: 15 thôn, trong đó:
- Số thôn đủ tiêu chuẩn về quy mô hộ gia đình: 01 thôn.
- Số thôn chưa đủ tiêu chuẩn về quy mô hộ gia đình: 14 thôn.

2. Điều kiện tự nhiên, địa hình, giao thông tác động đến phương án sắp xếp thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy
Xã Thanh Thủy được thành lập theo Nghị quyết số 1684/NQ-UBTVQH15 ngày 16 tháng 6 năm 2025 của Ủy ban thường vụ Quốc hội khóa 15 về sắp xếp các ĐVHC cấp xã của tỉnh Tuyên Quang năm 2025, trên cơ sở sắp xếp toàn bộ diện tích tự nhiên, quy mô dân số của  02 xã (Phương Tiến và Thanh Thủy) thành xã Thanh Thuỷ.
Sau sắp xếp, xã Thanh Thuỷ là xã biên giới, có diện tích 101,77 km². Toàn xã có 1.402 hộ = 6.473 người. Xã có 15 thôn; kinh tế chủ yếu sản xuất nông nghiệp và dịch vụ biên mậu. 
Xã có 10 thôn đặc biệt khó khăn, một số thôn có địa hình đồi núi cao, bị chia cắt bởi sông suối, giao thông đi lại còn nhiều khó khăn, nhất là trong mùa mưa lũ. Dân cư phân bố không tập trung, khoảng cách giữa các thôn xa nhau, đời sống của một bộ phận người dân còn nhiều khó khăn. Điều kiện tiếp cận các dịch vụ công, giáo dục, y tế và thông tin tuyên truyền còn hạn chế, ảnh hưởng đến công tác quản lý nhà nước, triển khai các chương trình phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh và nâng cao chất lượng đời sống nhân dân trên địa bàn.
Phần thứ hai
PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP THÔN
I. PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP, TỔ CHỨC LẠI THÔN 
1. Phương án sắp xếp:
Sắp xếp 15 thôn (trong đó có 14 thôn chưa đủ tiêu chuẩn; 01 thôn đủ tiêu chuẩn) thành 7 thôn mới, cụ thể:

- Sắp xếp toàn bộ thôn Nặm Tẹ và toàn bộ thôn Nà Màu, thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là Nà Màu. Trụ sở đặt tại thôn Nà Màu (cũ), số hộ: 161 hộ, dân số: 856 người. 
- Sắp xếp toàn bộ thôn Mào Phìn và toàn bộ thôn Xà Phìn, thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là thôn Xà Phìn. Trụ sở đặt tại thôn Xà Phìn (cũ), số hộ: 128 hộ, dân số: 679 người.
- Sắp xếp toàn bộ thôn Nà Miều, toàn bộ thôn Cường Thịnh, thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là thôn Nà Miều. Trụ sở đặt tại thôn Nà Miều (cũ), số hộ: 201 hộ, dân số: 911 người.
- Sắp xếp toàn bộ thôn Sửu và toàn bộ thôn Nà Thài, thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là thôn Nà Thài. Trụ sở đặt tại thôn Nà Thài (cũ), số hộ: 210 hộ, dân số: 987 người.
- Sắp xếp toàn bộ thôn Thanh Sơn và toàn bộ thôn Lùng Đoóc và một phần thôn Cốc Nghè (30 hộ thuộc Đội 1), thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là thôn Thanh Sơn. Trụ sở đặt tại thôn Thanh Sơn (cũ), số hộ: 150 hộ, dân số: 729 người.
- Sắp xếp toàn bộ thôn Nà Toong và toàn bộ thôn Nặm Ngặt, một phần thôn Cốc Nghè (27 hộ thuộc Đội 2) và một phần thôn Giang Nam, thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là thôn Giang Nam. Trụ sở đặt tại thôn Giang Nam (cũ), số hộ: 366 hộ, dân số: 1.494 người.
- Sắp xếp toàn bộ thôn Nà Sát và một phần thôn Giang Nam (122 hộ gồm: xóm Pha Hán 21 hộ - 83 khẩu, Hán Dương - Hạ Sơn 58 hộ-291 khẩu, Nà cáy  43 hộ - 163 khẩu), thành lập 01 thôn mới dự kiến đặt tên thôn là thôn Nà Sát. Trụ sở đặt tại thôn Nà Sát, số hộ: 186 hộ, dân số: 817 người.
4. Kết quả sau khi sắp xếp

Sau khi sắp xếp, xã Thanh Thủy còn lại 7 thôn (giảm 8 thôn), trong đó: 6/7 thôn đã đảm bảo đủ tiêu chuẩn về quy mô số hộ dân (chiếm 85,7%).

(Phương án cụ thể kèm theo Phụ lục 1 kèm theo Đề án).

II. PHƯƠNG ÁN TỔ CHỨC, SẮP XẾP LẠI CHI BỘ ĐẢNG, ĐOÀN THỂ Ở THÔN; VIỆC BỐ TRÍ, SỬ DỤNG NGƯỜI HOẠT ĐỘNG KHÔNG CHUYÊN TRÁCH 
1. Phương án sắp xếp, hợp nhất các chi bộ, các chi hội, tổ chức đoàn thể 
Hợp nhất và tổ chức lại chi bộ, chi hội, tổ chức đoàn thể các thôn thực hiện sắp xếp thành lập mới 7 chi bộ thôn, 7 chi hội phụ nữ, 7 chi hội nông dân, 7 chi hội người cao tuổi, 7 chi hội cựu chiến binh; 7 chi đoàn thanh niên, 7 nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường. 
2. Phương án bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên trách, người trực tiếp tham gia hoạt động ở thôn 
Triển khai thực hiện đảm bảo theo nguyên tắc sau: (1) Việc bố trí, sử dụng người hoạt động không chuyên trách ở thôn phải bảo đảm công khai, minh bạch, khách quan, đúng quy định gắn với quá trình triển khai thực hiện sắp xếp thôn trên địa bàn xã; thực hiện đầy đủ chế độ, chính sách, bảo đảm ổn định tư tưởng và quyền lợi của người hoạt động không chuyên trách ở thôn trong quá trình sắp xếp, kiện toàn tổ chức; (2) Lựa chọn, giới thiệu người hoạt động không chuyên trách ở thôn là người cư trú tại thôn, người có uy tín, sức khỏe, tâm huyết, trách nhiệm, năng lực vận động quần chúng nhân dân, đối với trưởng thôn ưu tiên lựa chọn người có trình độ chuyên môn trung cấp, cao đẳng, đại học trở lên, từng bước trẻ hoá, nâng cao trình độ ứng dụng công nghệ thông tin, kỹ năng quản trị cộng đồng và chất lượng, hiệu quả phục vụ Nhân dân, cụ thể như sau:  

Đối với Người hoạt động không chuyên trách ở thôn và Người hoạt động khác ở thôn dự kiến Phương án sắp xếp ở từng thôn cụ thể như sau: 
a. Thôn Nà Màu (Bao gồm thôn Nà Màu và thôn Nặm Tẹ)
* Trước sắp xếp: 

- Thôn Nặm Tẹ có 02 người hoạt động KCT, 05 người hoạt động khác.

 - Thôn Nà Màu có 01 người hoạt động KCT, 07 người hoạt động khác. 

* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 03 người hoạt động không chuyên trách ở 02 thôn Nà Màu (cũ) và thôn Nặm Tẹ (cũ) để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban CTMT.
+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 12 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng.
b. Thôn Xà Phìn (Bao gồm thôn Mào phìn và thôn Xà Phìn)
* Trước sắp xếp: 

- Thôn Mào phìn có 02 người hoạt động KCT, 06 người hoạt động khác.
- Thôn Xà Phìn có 03 người hoạt động KCT, 06 người hoạt động khác.
* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 03 người hoạt động không chuyên trách ở 02 thôn Xà Phìn và thôn Mào Phìn để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn. 

+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 14 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng

+ Sau khi sắp xếp, còn 02 người KCT thôi không công tác theo diện dôi dư được lập danh sách trình cấp có thẩm quyền giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.

c. Thôn Nà Miều (Bao gồm thôn Nà Miều và thôn Cường Thịnh)
* Trước sắp xếp: 
- Thôn Nà Miều có 02 người hoạt động KCT, 07 người hoạt động khác.
- Thôn Cường Thịnh có 03 người hoạt động KCT, 05 người hoạt động khác.
* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 03 người hoạt động không chuyên trách ở 02 thôn Nà Miều và thôn Cường Thịnh để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn. 

+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 14 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng.

+ Sau khi sắp xếp, còn 02 người KCT thôi không công tác theo diện dôi dư được lập danh sách trình cấp có thẩm quyền giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.
d. Thôn Nà Thài (Bao gồm thôn Sửu và thôn Nà Thài)
* Trước sắp xếp: 
- Thôn Sửu có 03 người hoạt động KCT, 04 người hoạt động khác.
- Thôn Nà Thài có 02 người hoạt động KCT, 08 người hoạt động khác.
* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 03 người hoạt động không chuyên trách ở 02 thôn Nà Thài và thôn Sửu để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn. 

+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 14 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng

+ Sau khi sắp xếp, còn 02 người KCT thôi không công tác theo diện dôi dư được lập danh sách trình cấp có thẩm quyền giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.
e. Thôn Thanh Sơn (Bao gồm thôn Thanh Sơn, thôn Lùng Đoóc, một phần thôn Cốc Nghè)
* Trước sắp xếp: 

- Thôn Thanh Sơn có 01 người hoạt động KCT, 07 người hoạt động khác.
- Thôn Lùng Đoóc có 02 người hoạt động KCT, 06 người hoạt động khác.
- Thôn Cốc Nghè có 02 người hoạt động KCT, 06 người hoạt động khác.
* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 03 người hoạt động không chuyên trách ở 02 thôn Thanh Sơn và thôn Lùng Đoóc và một phần thôn Cốc Nghè để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn. 

+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 21 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng

+ Sau khi sắp xếp, còn 02 người KCT thôi không công tác theo diện dôi dư được lập danh sách trình cấp có thẩm quyền giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.
f. Thôn Giang Nam (Bao gồm một phần thôn Giang Nam, một phần thôn Cốc Nghè, thôn Nà Toong, thôn Nặm Ngặt)
* Trước sắp xếp: 

- Thôn Giang Nam có 02 người hoạt động KCT, 07 người hoạt động khác.
- Thôn Nà Toong có 03 người hoạt động KCT, 05 người hoạt động khác.
- Thôn Nặm Ngặt có 01 người hoạt động KCT, 07 người hoạt động khác.
* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 03 người hoạt động không chuyên trách ở 02 thôn Giang Nam và thôn Nà Toong và thôn Nặm Ngặt để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn. 

+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 22 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng.

+ Sau khi sắp xếp, còn 03 người KCT thôi không công tác theo diện dôi dư được lập danh sách trình cấp có thẩm quyền giải quyết chế độ, chính sách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.
g. Thôn Nà Sát (Bao gồm thôn Nà Sát và một phần thôn Giang Nam)
* Trước sắp xếp: 

- Thôn Nà Sát có 01 người hoạt động KCT, 06 người hoạt động khác.
* Sau khi thực hiện sắp xếp, dự kiến bố trí như sau: 

+ Đối với vị trí hoạt động không chuyên trách: Sắp xếp 01 người hoạt động không chuyên trách ở thôn Nà Sát để bố trí đảm nhiệm các chức danh: Trưởng thôn. Chỉ định 02 người mới để đảm nhiệm vị trí Bí thư chi bộ, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn. 

+ Đối với các chức danh hoạt động khác: Lựa chọn trong số 06 người còn lại đảm nhận các vị trí người hoạt động khác, gồm: (1) Phó trưởng thôn; (2) chi hội trưởng nông dân; (3) chi hội trưởng phụ nữ; (4) Bí thư đoàn thanh niên; (5) chi hội trưởng người cao tuổi; (6) chi hội trưởng cựu chiến binh; (7) nhân viên khuyến nông, khuyến lâm, thú y, môi trường; (8) nhân viên y tế thôn bản; (9) Nhân viên y tế thôn bản; (10) Thôn đội trưởng.

3. Phương án thực hiện chế độ, chính sách đối với những người dôi dư sau sắp xếp 
Đối với những người đảm nhiệm chức danh hoạt động không chuyên trách (Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng ban công tác mặt trận) dôi dư sau sắp xếp thực hiện giải quyết chế độ theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ về tinh giản biên chế. 
Đối với các chức danh hoạt động khác: Thực hiện chế độ, chính sách theo hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh (nếu có). 

III. PHƯƠNG ÁN XỬ LÝ TRỤ SỞ, NHÀ VĂN HÓA DÔI DƯ SAU SẮP XẾP 

Thực hiện bàn giao nguyên trạng nhà văn hóa, trụ sở thôn và các cơ sở vật chất khác cho Ban quản lý thôn tiếp tục quản lý, sử dụng (Làm nhà văn hóa, trụ sở thôn, sinh hoạt các đoàn thể và tiếp tục duy trì các điểm tập luyện thể thao, sinh hoạt cộng đồng tại các trụ sở thôn) – (Phụ lục 2).
- Về đất đai: Sau khi sáp nhập sẽ điều chỉnh, cấp lại giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho các thôn.

IV. TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ TRONG VIỆC SẮP XẾP 
1. Đề nghị Ủy ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam xã:


Chủ trì tham mưu, đề xuất về sắp xếp, kiện toàn Ban công tác Mặt trận các thôn thực hiện sắp xếp; hướng dẫn bố trí, sử dụng người hoạt động không chuyên trách của Ban Công tác Mặt trận ở thôn; Chỉ đạo tập trung tuyên truyền, thống nhất nhận thức, trách nhiệm của các tầng lớp nhân dân, phát huy truyền thống đoàn kết trong cộng đồng dân cư, thực hiện dân chủ ở cơ sở để tổ chức thực hiện hiệu quả việc sắp xếp thôn; giám sát quá trình sắp xếp thôn bảo đảm công khai, minh bạch, bảo vệ quyền lợi chính đáng của Nhân dân và đội ngũ người hoạt động không chuyên trách của Ban Công tác Mặt trận ở thôn. 

2. Đề nghị Thường trực HĐND xã
Tăng cường giám sát thực hiện việc sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở ở thôn trên địa địa bàn xã.
Chủ trì chỉ đạo xem xét, thẩm định nội dung UBND trình Hội đồng nhân dân xã xem xét, cho ý kiến đối với Đề án sắp xếp thôn trên địa bàn xã đảm bảo công khai, minh bạch và tạo sự đồng thuận trong quá trình triển khai thực hiện. Chỉ đạo chuẩn bị các điều kiện cần thiết tổ chức kỳ họp HĐND xã cho ý kiến đối với Đề án sắp xếp thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy đảm bảo công khai, minh bạch và tạo sự đồng thuận cao trong thực hiện. 

3. Đề nghị Ban Xây dựng Đảng
Đề nghị chủ trì, hướng dẫn kiện toàn, sắp xếp các chi bộ đảng, Ban quản lý thôn, Ban công tác Mặt trận và các chi hội đoàn thể ở thôn đồng bộ với việc sắp xếp, tổ chức lại thôn; 

Chỉ đạo tập trung tuyên truyền, thống nhất nhận thức, trách nhiệm của các tầng lớp nhân dân, phát huy truyền thống đoàn kết trong cộng đồng dân cư, thực hiện dân chủ ở cơ sở để tổ chức thực hiện hiệu quả việc sắp xếp thôn giám sát quá trình sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn bảo đảm công khai, minh bạch, bảo vệ quyền lợi chính đáng của Nhân dân và cán bộ cơ sở.

4. Đề nghị Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã
Chịu trách nhiệm trong chỉ đạo về công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết của Ban Thường vụ Đảng ủy, Kế hoạch Ban Chỉ đạo về sắp xếp thôn; kiểm tra, đôn đốc, xử lý đơn thư, các vi phạm về sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy.
5. Giao Công an xã
Chỉ đạo lực lượng Công an chủ động nắm tình hình địa bàn, kịp thời phát hiện các vấn đề phát sinh, tham mưu cho Đảng ủy, UBND xã xử lý các vấn đề phát sinh về an ninh trật tự trong quá trình sắp xếp thôn; bảo đảm giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, không để hình thành điểm nóng, vụ việc phức tạp ở cơ sở.

Phối hợp, cung cấp số liệu hộ gia đình cư trú trên địa bàn; phối hợp kiện toàn, bố trí lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở phù hợp với việc sắp xếp thôn và theo định hướng chỉ đạo của Công an cấp trên, 
Chủ trì, phối hợp với các ngành liên quan nắm bắt thông tin, tuyên truyền, nhất là trên không gian mạng; phát hiện, xử lý nghiêm hành vi phát tán thông tin sai trái, xuyên tạc, tin giả gây hoang mang trong Nhân dân, ảnh hưởng tiêu cực đến sáp nhập thôn …. 

6. Giao Ban Chỉ huy Quân sự xã
Chỉ đạo củng cố, xây dựng lực lượng quân sự địa phương vững mạnh, rộng khắp. Tăng cường phát huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị và toàn dân, xây dựng nền Quốc phòng toàn dân, thế trận Quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân, lấy thế trận lòng dân làm nền tảng vững chắc; tiếp tục tập trung xây dựng lực lượng dân quân tự vệ theo hướng: thực chất, vững mạnh, rộng khắp, phù hợp với đặc điểm địa bàn và mô hình chính quyền địa phương 2 cấp.

Chỉ đạo ban chỉ huy quân sự cấp xã phối hợp chặt chẽ với các tổ chức chính trị - xã hội ở địa phương trong công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện việc sắp xếp thôn, tổ dân phố; duy trì nghiêm chế độ ứng trực theo quy định.

Tham mưu công tác xây dựng lực lượng dân quân tự vệ, trung đội dân quân thường trực, sắp xếp thôn đội trưởng theo chỉ đạo của Bộ Chỉ huy quân sự tỉnh.

7. Giao Phòng Kinh tế

Giúp Ban Chỉ đạo và Chủ tịch Uỷ ban nhân dân xã thực hiện các nhiệm vụ có liên quan theo thẩm quyền, trách nhiệm của Phòng Kinh tế theo lĩnh vực được phân công phụ trách và theo Kế hoạch của Ban Chỉ đạo.

Chỉ đạo việc rà soát địa giới hành chính thôn, đối với các thôn sáp nhập toàn bộ, sáp nhập một phần.

Chỉ đạo rà soát cơ sở vật chất các thôn, đề xuất hướng giải quyết đối với trụ sở các thôn sau sắp xếp.

8. Phòng Văn hóa - Xã hội

Là cơ quan thường trực thực hiện sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, thực hiện chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy. Chủ động tham mưu các văn bản tổ chức triển khai thực hiện, các kế hoạch, xây dựng báo cáo tuần, báo cáo tổng kết và các báo cáo khác theo yêu cầu của Sở Nội vụ, UBND tỉnh, Tỉnh ủy. 
Chỉ đạo công tác tuyên truyền bằng nhiều hình thức, phù hợp với điều kiện địa phương góp phần thống nhất nhận thức, trách nhiệm của các tầng lớp nhân dân, phát huy truyền thống đoàn kết trong cộng đồng dân cư, thực hiện dân chủ ở cơ sở để tổ chức thực hiện hiệu quả việc sắp xếp thôn. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động, tạo sự đồng thuận cao của nhân dân; đảm bảo người dân được thông tin đầy đủ, tham gia góp ý, giám sát việc sắp xếp thôn theo đúng quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở. Phối hợp xử lý thông tin sai lệch, xuyên tạc trên không gian mạng và trong nhân dân liên quan đến sắp xếp thôn trên địa bàn.
Lựa chọn, giới thiệu người hoạt động không chuyên trách ở thôn là người có uy tín, sức khỏe, tâm huyết, trách nhiệm, năng lực vận động quần chúng nhân dân, từng bước trẻ hóa, nâng cao trình độ ứng dụng công nghệ thông tin, kỹ năng quản trị cộng đồng và chất lượng, hiệu quả phục vụ nhân dân. 

9. Trung tâm Dịch vụ công xã Thanh Thủy.

Chủ trì, phối hợp triển khai các hoạt động tuyên truyền, phổ biến các văn bản của Trung ương về sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy; tổ chức các chuyên trang, chuyên mục trên trang thông tin điện tử, facebook: BIÊN CƯƠNG THANH THỦY, hệ thống loa phát thanh; đảm bảo thông tin chính xác, kịp thời, phòng, chống thông tin xấu, xuyên tạc, gây nhiễu loạn tư tưởng. Tổ chức tuyên truyền bằng nhiều hình thức phù hợp bảo đảm người dân được thông tin đầy đủ, tham gia góp ý, giám sát theo đúng quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.

10. Giao Ban lãnh đạo các thôn: 

- Đẩy mạn công tác tuyên truyền  bằng nhiều hình thức như: Trên hệ thống loa truyền thanh, họp chi bộ, họp thôn, sinh hoạt đoàn thể,… Huy động sự vào cuộc của Chi bộ, Ban công tác Mặt trân và các tổ chức chính trị - xã hội thôn trong việc tuyên truyền, vận động tạo sự đồng thuận cao của Nhân dân; bảo đảm người dân được thông tin đầy đủ, tham gia góp ý, giám sát việc sắp xếp thôn theo đúng quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở. 
V. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

1. Kết luận: 


Việc sắp xếp các thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy đã được rà soát kỹ lưỡng thực trạng về quy mô hộ gia đình, điều kiện tự nhiên, kinh tế, xã hội, địa hình giao thông...đối với các thôn trên địa bàn xã. 
Phương án sắp xếp, tổ chức lại các thôn đảm bảo hợp lý, khoa học, đúng mục tiêu, yêu cầu tại Chỉ thị số 21/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ và quan điểm chỉ đạo, định hướng của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Nghị quyết số 96-NQ/TU. Phương án sắp xếp thôn, tổ dân phố đã được Đảng ủy xã Thanh Thủy xem xét cho ý kiến trình cơ quan có thẩm quyền xem xét, quyết định
2. Kiến nghị, đề xuất: 

Đề nghị HĐND xã xem xét thông qua làm cơ sở tổ chức thực hiện sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy.
Trên đây là Đề án sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Thanh Thủy năm 2026. Ủy ban nhân dân xã Thanh Thủy kính trình UBND tỉnh phê duyệt để triển khai, tổ chức thực hiện./.
	Nơi nhận:

- UBND tỉnh;

- Sở Nội vụ;

- Thường trực Đảng ủy;

- Thường trực HĐND;

- CT, các PCT UBND;

- Phòng Văn hóa - Xã hội;

- Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã;

- Các thôn trên địa bàn:

- Lưu: VT, VHXH.

	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Lê Mạnh Dũng



Phụ lục 1. SẮP XẾP CÁC THÔN TRÊN ĐỊA BÀN XÃ THANH THỦY
(Kèm theo Đề án số       /ĐA-UBND ngày       tháng 6 năm 2026 của UBND xã Thanh Thủy)

	TT
	Hiện trạng các thôn
	Dự kiến phương án sắp xếp

	
	Tên thôn
	Quy mô hộ gia đình
	Số người HĐKCT (Bí thư, Tổ trưởng, TB CTMT)
	Số người tham gia công việc trực tiếp ở thôn
	Phương án sáp sắp xếp tổ dân phố
	Phương án sắp xếp đội ngũ HĐKCT 
	Phương án sắp xếp số người tham gia công việc ở thôn

	
	
	
	Chia theo  thôn/tổ hiện có
	Chia theo  thôn dự kiến sắp xếp
	Chia theo  thôn hiện có
	Chia theo  thôn dự kiến sắp xếp
	Số thôn sáp nhập
	Dự kiến Tên gọi của thôn mới
	Quy mô 
hộ gia đình
	Tiếp tục sắp xếp
	Giải quyết chế độ
	Tiếp tục sắp xếp
	Bố trí nghỉ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Số hộ
	Tỷ lệ % so với tiêu chuẩn 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	1
	Thôn Nặm tẹ
	85
	2
	3
	5
	12
	2
	Thôn Nà Màu
	161
	107,3
	2
	0
	4
	1

	
	2
	Thôn Nà Màu
	76
	1
	
	7
	
	
	
	
	
	1
	0
	5
	2

	2
	3
	Thôn Mào Phìn
	74
	2
	5
	6
	12
	2
	Thôn Xà Phìn
	128
	85,3
	1
	1
	5
	1

	
	4
	Thôn Xà Phìn
	54
	3
	
	6
	
	
	
	
	
	2
	1
	5
	1

	3
	5
	Thôn Nà Miều
	90
	2
	5
	7
	12
	2
	Thôn Nà Miều
	201
	134%
	2
	0
	5
	2

	
	6
	Thôn Cường Thịnh
	111
	3
	
	5
	
	
	
	
	
	1
	2
	4
	1

	4
	7
	Thôn Sửu
	102
	3
	5
	4
	12
	2
	Thôn Nà Thài
	210
	140%
	1
	2
	4
	0

	
	8
	Thôn Nà Thài
	108
	2
	
	8
	
	
	
	
	
	2
	0
	5
	3

	5
	9
	Thôn Thanh Sơn
	84
	1
	5
	7
	19
	3
	Thôn Thanh Sơn
	150
	100%
	1
	0
	5
	2

	
	10
	Thôn Lùng Ðoóc
	36
	2
	
	6
	
	
	
	
	
	1
	1
	2
	4

	
	11
	Một phần Thôn Cốc Nghè 
(30 hộ thuộc Đội 1)
	30
	2
	
	6
	
	
	
	
	
	1
	1
	3
	3

	6
	12
	Thôn Nà Toong
	26
	3
	6
	5
	19
	3
	Thôn Giang Nam
	366
	244%
	0
	3
	1
	4

	
	13
	Thôn Nặm Ngặt
	65
	1
	
	7
	
	
	
	
	
	1
	0
	2
	5

	
	14
	Một phần Thôn Giang Nam
	248
	2
	
	7
	
	
	
	
	
	2
	0
	3
	4

	
	15
	Một phần Thôn Cốc Nghè (27 hộ thuộc đội 2)
	27
	0
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0

	7
	16
	Thôn Nà Sát
	64
	1
	1
	6
	6
	1
	Thôn Nà Sát
	186
	124%
	1
	0
	6
	0

	
	17
	Một phần Thôn Giang Nam (122 hộ gồm: xóm Pha Hán 21 hộ - 83 khẩu, Hán Dương - Hạ Sơn 58 hộ-291 khẩu, Nà cáy  43 hộ - 163 khẩu)
	122
	0
	
	0
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	Tổng cộng
	1402
	30
	30
	92
	92
	15
	 
	1402
	 
	19
	11
	59
	33


Phụ lục 2. PHƯƠNG ÁN SỬ DỤNG TRỤ SỞ, NHÀ VĂN HÓA SAU SẮP XẾP

(Kèm theo Đề án số       /ĐA-UBND ngày       tháng 6 năm 2026 của UBND xã Thanh Thủy)

	STT
	Thôn, TDP
	Số lượng hiện có
	Phương án xử lý
	Ghi chú

 

	
	
	
	Tiếp tục làm trụ sở, nhà văn hoá, nhà sinh hoạt cộng đồng 
	Không tiếp tục sử dụng
	

	
	
	
	
	Số lượng
	Phương án sử dụng
	

	1
	Thôn Nà Màu
	4
	4
	0
	
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Nà Màu cũ. 
Các cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	2
	Thôn Xà Phìn
	3
	3
	0
	 
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Xà Phìn cũ. 
Các cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	3
	Thôn Nà Miều
	2
	2
	0
	 
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Nà Miều cũ. 
Các cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	4
	Thôn Nà Thài
	2
	2
	0
	 
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Nà Thài cũ. 
Các cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	5
	Thôn Thanh Sơn
	5
	5
	0
	 
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Thanh Sơn cũ. 
Các cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	6
	Thôn Giang Nam
	3
	3
	0
	 
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Giang Nam cũ. 
Các cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	7
	Thôn Nà Sát
	2
	2
	0
	 
	Trụ sở chính của thôn tại thôn Nà Sát cũ

Cơ sở còn lại được sử dụng làm nhà văn hóa và nhà sinh hoạt cộng đồng cho thôn.

	 
	Tổng cộng
	21
	21
	0
	0
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