
 

 

 
 

 
 

 

                            Kính gửi:  

                                           - Phòng Văn hóa - Xã hội; 

                                           - Trưởng các thôn trên địa bàn xã; 

                                               - Công ty CP đầu tư và xuất nhập khẩu GNG Việt Nam. 

 

Theo đề nghị của Công ty cổ phần đầu tư và xuất khẩu GNG Việt Nam 

tại Văn bản số 3001/2026/CV-GNG ngày 30/01/2026 về việc phối hợp thực 

hiện công tác tuyên truyền tuyển dụng lao động năm 2026. 

Ủy ban nhân dân xã Sơn Dương đề nghị các cơ quan, đơn vị (như mục kính 

gửi) triển khai một số nội dung, cụ thể như sau: 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Thông báo đến các thôn trên địa bàn xã thông tin và nhu cầu tuyển lao 

động của Công ty cổ phần đầu tư và xuất khẩu GNG Việt Nam, gồm: 

+ Tên công ty: Công ty cổ phần đầu tư và xuất nhập khẩu GNG Việt Nam; 

địa chỉ: xóm Cầu Trà, xã Phú xuyên, tỉnh Thái Nguyên. 

+ Mã số doanh nghiệp: 0108965807. Đăng ký lần đầu ngày 30 tháng 10 

năm 2019, đăng ký thay đổi lần thứ 3 ngày 25 tháng 12 năm 2023. 

+ Người đại diện: Bà Đặng Thị Hảo, chức vụ: Phó Phòng tổ chức phụ trách 

tuyển dụng; Căn cước công dân số: 019182009714 do Cục cảnh sát quản lý hành 

chính về trật tự xã hội cấp ngày 11/08/2021, điện thoại: 0972577182. 

+ Số lượng tuyển dụng: 400 lao động công nhân may công nghiệp.  

- Theo dõi và tổng hợp danh sách người lao động đi làm việc tại Công ty  

cổ phần đầu tư và xuất nhập khẩu GNG Việt Nam; kịp thời nắm bắt các khó khăn, 

vướng mắc của người lao động để phối hợp với công ty giải quyết nhằm đảm bảo 

quyền và nghĩa vụ của người lao động. 

2. Trưởng các thôn trên địa bàn xã  

- Phối hợp với các tổ chức đoàn thể tại thôn tuyên truyền đầy đủ các thông tin 

về nhu cầu tuyển dụng của Công ty cổ phần đầu tư và xuất nhập khẩu GNG Việt 

Nam trên hệ thống loa truyền thanh cơ sở và qua các buổi họp của thôn, đoàn thể… 

để người dân trong độ tuổi lao động có nhu cầu nắm bắt thông tin, đăng ký đi làm việc. 

- Theo dõi quản lý người lao động của thôn đi làm việc tại công ty; kịp thời 

báo cáo khó khăn, vướng mắc của người lao động về Ủy ban nhân dân xã để được 

tháo gỡ.  

ỦY BAN NHÂN DÂN 
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- Phối hợp với Công ty cổ phần đầu tư và xuất nhập khẩu GNG Việt Nam 

bố trí địa điểm tại các thôn để công ty tổ chức các buổi tuyên truyền, tư vấn cho 

người lao động.  

3. Công ty cổ phần đầu tư và xuất nhập khẩu GNG Việt Nam 

- Xuất trình giấy phép kinh doanh của công ty và giấy giới thiệu của người đại 

diện tuyển dụng đến nơi Công ty tuyển lao động.  

-  Công khai tiêu chuẩn tuyển chọn; ngành nghề tuyển chọn; điều kiện 

làm việc; địa điểm làm việc; mức lương; quyền và nghĩa vụ của người lao động. 

Thực hiện hỗ trợ người lao động hưởng các chính sách hỗ trợ theo quy định 

của Nhà nước.  

- Báo cáo kết quả thực hiện tuyển lao động về Ủy ban nhân dân xã Sơn 

Dương (qua Phòng Văn hóa - Xã hội, bà Nguyễn Thị Minh Ngọc, SĐT: 

0388669866) để theo dõi, quản lý lao động và tổng hợp theo quy định. 

Ủy ban nhân dân xã Sơn Dương đề nghị các cơ quan, đơn vị nghiêm túc 

triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên (Thực hiện); 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Chánh, Phó CVP HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH, Ng. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

 

Dương Văn Tuấn 
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