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Tuyên Quang, ngày      tháng    năm 2026 

KẾ HOẠCH 

Triển khai Phong trào thi đua thực hiện chính sách đối với người có 

công với cách mạng và công tác đền ơn đáp nghĩa, hướng tới kỷ niệm 80 năm 

Ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2027) tại Ban Quản lý các khu 

công nghiệp và khu kinh tế tỉnh Tuyên Quang 

 

Thực hiện Quyết định số 1813/QĐ-UBND ngày 15/7/2026 của Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân tỉnh Tuyên Quang ban hành Kế hoạch tổ chức phát động Phong trào 

thi đua thực hiện chính sách đối với người có công với cách mạng và công tác đền 

ơn đáp nghĩa, hướng tới kỷ niệm 80 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947 - 

27/7/2027) trên địa bàn tỉnh Tuyên Quang; 

Ban Quản lý các khu công nghiệp và khu kinh tế tỉnh Tuyên Quang ban hành 

Kế hoạch triển khai thực hiện như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả Phong trào thi 

đua do Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh phát động; nâng cao nhận thức, trách nhiệm 

của công chức, viên chức, người lao động thuộc Ban Quản lý và cộng đồng doanh 

nghiệp trong các khu công nghiệp, khu kinh tế đối với công tác người có công với 

cách mạng và phong trào “Đền ơn đáp nghĩa”. 

Phát huy truyền thống yêu nước, đạo lý “Uống nước nhớ nguồn”, “Đền ơn đáp 

nghĩa”; khuyến khích, vận động các doanh nghiệp, nhà đầu tư, tổ chức, cá nhân trong 

các khu công nghiệp, khu kinh tế tích cực tham gia các hoạt động tri ân, chăm lo đời 

sống vật chất, tinh thần cho người có công với cách mạng, thân nhân liệt sĩ và các 

gia đình chính sách. 

Gắn thực hiện Phong trào thi đua với thực hiện nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ 

chuyên môn của Ban Quản lý; tạo khí thế thi đua thiết thực, hiệu quả, lập thành tích 

hướng tới kỷ niệm 80 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ. 
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2. Yêu cầu 

Việc triển khai Phong trào thi đua phải bảo đảm thiết thực, hiệu quả, phù hợp 

với chức năng, nhiệm vụ, điều kiện thực tế của Ban Quản lý và các doanh nghiệp 

trong khu công nghiệp, khu kinh tế. 

Nội dung thi đua phải cụ thể, rõ trách nhiệm, có phân công tổ chức thực hiện; 

tránh hình thức, phô trương, lãng phí. 

Kịp thời phát hiện, biểu dương, đề xuất khen thưởng các tập thể, cá nhân, 

doanh nghiệp có thành tích tiêu biểu trong thực hiện chính sách đối với người có 

công và công tác đền ơn đáp nghĩa. 

II. NỘI DUNG TRIỂN KHAI 

1. Tổ chức tuyên truyền, quán triệt Phong trào thi đua 

Tuyên truyền, phổ biến sâu rộng mục đích, ý nghĩa của Ngày Thương binh - 

Liệt sĩ; chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đối với người có 

công với cách mạng; nội dung Quyết định số 1813/QĐ-UBND ngày 15/7/2026 của 

Chủ tịch UBND tỉnh. 

Tuyên truyền truyền thống yêu nước, đạo lý “Uống nước nhớ nguồn”, “Đền 

ơn đáp nghĩa”; các gương điển hình tiên tiến trong công tác chăm lo, hỗ trợ người có 

công với cách mạng và thân nhân liệt sĩ. 

Hình thức tuyên truyền: 

- Lồng ghép trong các cuộc họp giao ban, sinh hoạt cơ quan, sinh hoạt chi bộ, 

đoàn thể; 

- Đăng tải, chia sẻ thông tin trên Trang thông tin điện tử của Ban Quản lý, 

nhóm điều hành nội bộ và các kênh thông tin phù hợp; 

- Gửi văn bản tuyên truyền, vận động đến các doanh nghiệp, nhà đầu tư trong 

khu công nghiệp, khu kinh tế; 

2. Thi đua thực hiện tốt công tác tham mưu, phối hợp thực hiện chính 

sách đối với người có công 

Phối hợp với các sở, ngành, địa phương có liên quan trong phạm vi chức năng, 

nhiệm vụ được giao để thực hiện tốt các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước 

và của tỉnh về người có công với cách mạng. 

Tạo điều kiện, phối hợp, hỗ trợ cung cấp thông tin khi có yêu cầu của cơ quan 

có thẩm quyền trong công tác giải quyết chế độ, chính sách liên quan đến người có 

công với cách mạng là công chức, viên chức, người lao động thuộc Ban Quản lý hoặc 

người lao động trong các doanh nghiệp thuộc khu công nghiệp, khu kinh tế. 
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Lồng ghép nội dung thực hiện chính sách đối với người có công, công tác đền 

ơn đáp nghĩa vào phong trào thi đua hằng năm của Ban Quản lý. 

3. Vận động công chức, viên chức, người lao động và doanh nghiệp tham 

gia các hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa” 

Vận động công chức, viên chức, người lao động thuộc Ban Quản lý tích cực 

tham gia ủng hộ Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa” và các hoạt động tri ân theo phát động của 

tỉnh, của cơ quan, của tỉnh. 

Tuyên truyền, vận động các doanh nghiệp, nhà đầu tư trong khu công nghiệp, 

khu kinh tế tích cực tham gia các hoạt động: 

- Ủng hộ Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa”; 

- Hỗ trợ xây dựng, sửa chữa nhà ở cho người có công, gia đình chính sách có 

hoàn cảnh khó khăn; 

- Tặng quà, hỗ trợ học bổng, hỗ trợ sinh kế, khám chữa bệnh, chăm sóc sức 

khỏe cho người có công, thân nhân liệt sĩ; 

- Tham gia các chương trình an sinh xã hội, chăm lo đời sống vật chất, tinh 

thần cho gia đình chính sách trên địa bàn tỉnh. 

- Khuyến khích các doanh nghiệp quan tâm tiếp nhận, tạo việc làm phù hợp 

cho con em gia đình chính sách, người có công, thân nhân liệt sĩ theo điều kiện thực 

tế và nhu cầu sử dụng lao động của doanh nghiệp. 

4. Tổ chức các hoạt động tri ân nhân dịp Ngày Thương binh - Liệt sĩ 

Tổ chức hoặc phối hợp tổ chức các hoạt động thăm hỏi, tặng quà, tri ân người 

có công với cách mạng, gia đình chính sách, thân nhân liệt sĩ có hoàn cảnh khó khăn. 

Tổ chức dâng hương, tưởng niệm các Anh hùng liệt sĩ tại nghĩa trang liệt sĩ, 

đài tưởng niệm, công trình ghi công liệt sĩ trên địa bàn phù hợp với điều kiện thực tế 

của cơ quan. 

Phối hợp UBND xã Thanh Thủy trong tổ chức hoạt động tri ân nhân dịp Ngày 

Thương binh - Liệt sĩ. 

5. Phát hiện, biểu dương, đề xuất khen thưởng tập thể, cá nhân tiêu biểu 

Theo dõi, phát hiện, giới thiệu các mô hình, cách làm hay, các tập thể, cá nhân, 

doanh nghiệp tiêu biểu trong thực hiện Phong trào thi đua. 

Kịp thời biểu dương trong phạm vi cơ quan; tổng hợp, đề xuất cấp có thẩm 

quyền khen thưởng đối với các tập thể, cá nhân, doanh nghiệp có thành tích xuất sắc, 

tiêu biểu theo quy định. 
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III. ĐỐI TƯỢNG, THỜI GIAN THỰC HIỆN 

1. Đối tượng thi đua 

Các phòng, đơn vị thuộc Ban Quản lý các khu công nghiệp và khu kinh tế tỉnh 

Tuyên Quang. 

Công chức, viên chức, người lao động thuộc Ban Quản lý. 

Các doanh nghiệp, nhà đầu tư, tổ chức, cá nhân trong các khu công nghiệp, 

khu kinh tế tích cực tham gia Phong trào thi đua và các hoạt động đền ơn đáp nghĩa. 

2. Thời gian thực hiện 

Thời gian triển khai Phong trào thi đua: từ ngày ban hành Kế hoạch này đến 

hết ngày 30/6/2027. 

Thời gian tổng kết, báo cáo kết quả thực hiện: trong tháng 7/2027, theo yêu 

cầu của UBND tỉnh và hướng dẫn của Sở Nội vụ. 

IV. HÌNH THỨC, TIÊU CHUẨN KHEN THƯỞNG 

1. Hình thức khen thưởng 

Giấy khen của Trưởng Ban Quản lý các khu công nghiệp và khu kinh tế tỉnh 

Tuyên Quang. 

Đề nghị cấp có thẩm quyền xem xét tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh 

đối với tập thể, cá nhân, doanh nghiệp có thành tích xuất sắc, tiêu biểu theo quy định. 

2. Tiêu chuẩn khen thưởng 

Tập thể, cá nhân, doanh nghiệp được xem xét khen thưởng phải có thành tích 

tiêu biểu trong một hoặc một số nội dung sau: 

- Tích cực tuyên truyền, vận động, tổ chức thực hiện hiệu quả Phong trào thi 

đua. 

- Có nhiều đóng góp thiết thực trong công tác đền ơn đáp nghĩa, chăm lo người 

có công với cách mạng, thân nhân liệt sĩ, gia đình chính sách. 

- Có sáng kiến, mô hình, cách làm hiệu quả trong vận động nguồn lực xã hội 

hóa, hỗ trợ người có công với cách mạng. 

- Tích cực tham gia ủng hộ Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa”, các hoạt động an sinh xã 

hội, tri ân các Anh hùng liệt sĩ, thương binh, bệnh binh, gia đình chính sách. 

- Chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và 

quy định của tỉnh, của Ban Quản lý. 
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V. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

STT Nội dung công việc Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian thực 

hiện 

1 

Tham mưu ban hành 

Kế hoạch triển khai 

Phong trào thi đua tại 

Ban Quản lý 

Văn phòng Ban 
Các phòng, đơn 

vị liên quan 
Tháng 7/2026 

2 

Tuyên truyền, phổ 

biến Quyết định số 

1813/QĐ-UBND và Kế 

hoạch này đến công 

chức, viên chức, người 

lao động 

Văn phòng Ban 
Các phòng, đơn 

vị thuộc Ban 
Thường xuyên 

3 

Đăng tải, tuyên truyền 

nội dung Phong trào thi 

đua trên Trang thông tin 

điện tử của Ban Quản lý 

Văn phòng Ban 

Ban Biên tập 

trang thông tin 

điện tử Ban 

Thường xuyên 

4 

Gửi văn bản tuyên 

truyền, vận động doanh 

nghiệp trong KCN, 

KKT tham gia các hoạt 

động đền ơn đáp nghĩa, 

an sinh xã hội 

Phòng Quản lý 

Doanh nghiệp 

Văn phòng Ban; 

các phòng liên 

quan 

Năm 2026-2027 

5 

Vận động công chức, 

viên chức, người lao 

động ủng hộ Quỹ “Đền 

ơn đáp nghĩa” và các 

hoạt động tri ân theo 

phát động của tỉnh 

Văn phòng Ban 

Công chức, viên 

chức, người lao 

động cơ quan 

Theo đợt phát động 

6 

Tổ chức hoặc phối hợp 

tổ chức hoạt động thăm 

hỏi, tặng quà, dâng 

hương, tri ân nhân dịp 

27/7 

Văn phòng Ban 
Các phòng, đơn 

vị liên quan 

Dịp 27/7/2026 và 

27/7/2027 
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STT Nội dung công việc Đơn vị chủ trì Đơn vị phối hợp 
Thời gian thực 

hiện 

7 

Phối hợp UBND xã 

Thanh Thủy trong tổ 

chức hoạt động tri ân 

nhân dịp Ngày 

Thương binh - Liệt sĩ. 

 

Văn phòng Ban 
Các phòng, đơn 

vị liên quan 

Dịp kỷ niệm 

27/7/2026 và 

27/7/2027 

8 

Theo dõi, phát hiện, 

tổng hợp các tập thể, 

cá nhân, doanh nghiệp 

tiêu biểu để biểu 

dương, đề xuất khen 

thưởng 

Văn phòng Ban 
Các phòng, đơn 

vị thuộc Ban 

Thường xuyên; cao 

điểm tháng 6-

7/2027 

9 

Tổng hợp báo cáo kết 

quả thực hiện Phong 

trào thi đua gửi Sở Nội 

vụ theo quy định 

Văn phòng Ban 
Các phòng, đơn 

vị thuộc Ban 

Trước ngày 

05/7/2027 hoặc 

theo yêu cầu của 

cấp có thẩm quyền 

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Văn phòng Ban 

Là đầu mối tham mưu triển khai Kế hoạch này; theo dõi, đôn đốc, tổng hợp 

kết quả thực hiện Phong trào thi đua tại Ban Quản lý. 

Chủ trì tham mưu công tác tuyên truyền, phát động thi đua trong cơ quan; phối 

hợp với các phòng, đơn vị, tổ chức đoàn thể triển khai các hoạt động tri ân, đền ơn 

đáp nghĩa. 

Tổng hợp các tập thể, cá nhân, doanh nghiệp có thành tích tiêu biểu, tham mưu 

Trưởng Ban xem xét khen thưởng hoặc đề nghị cấp có thẩm quyền khen thưởng theo 

quy định. 

Tham mưu báo cáo kết quả thực hiện Phong trào thi đua gửi Sở Nội vụ trước 

ngày 05/7/2027 hoặc theo yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền. 

2. Các phòng, đơn vị thuộc Ban 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao tổ chức triển khai thực hiện nghiêm 

túc, hiệu quả các nội dung của Kế hoạch. 
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Phối hợp tuyên truyền, vận động doanh nghiệp, nhà đầu tư trong khu công 

nghiệp, khu kinh tế tham gia các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, an sinh xã hội, chăm 

lo người có công với cách mạng. 

Chủ động phát hiện, giới thiệu các mô hình, cách làm hay, tập thể, cá nhân, 

doanh nghiệp tiêu biểu trong thực hiện Phong trào thi đua gửi Văn phòng Ban tổng 

hợp. 

Phối hợp tuyên truyền, vận động công chức, viên chức, người lao động tích 

cực tham gia Phong trào thi đua. 

Chủ động đề xuất, phối hợp tổ chức các hoạt động thăm hỏi, tặng quà, dâng 

hương, tri ân, ủng hộ Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa” và các hoạt động an sinh xã hội phù 

hợp với điều kiện thực tế. 

4. Đề nghị các doanh nghiệp, nhà đầu tư trong khu công nghiệp, khu kinh tế 

Quan tâm hưởng ứng Phong trào thi đua; tích cực tham gia các hoạt động đền ơn 

đáp nghĩa, chăm lo người có công với cách mạng, thân nhân liệt sĩ, gia đình chính sách. 

Phối hợp với Ban Quản lý và các cơ quan, đơn vị liên quan trong việc triển 

khai các hoạt động tri ân, an sinh xã hội, hỗ trợ cộng đồng. 

Kịp thời thông tin kết quả thực hiện, các mô hình, cách làm hay, các hoạt động 

tiêu biểu về Ban Quản lý để tổng hợp, biểu dương, đề xuất khen thưởng theo quy định. 

VII. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO 

Các phòng, đơn vị thuộc Ban căn cứ nhiệm vụ được giao báo cáo kết quả thực 

hiện Phong trào thi đua về Văn phòng Ban trước ngày 25/6/2027 để tổng hợp, tham 

mưu báo cáo Sở Nội vụ theo quy định. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các phòng, 

đơn vị kịp thời báo cáo Văn phòng Ban để tổng hợp, tham mưu Lãnh đạo Ban xem 

xét, chỉ đạo thực hiện./. 

 
Nơi nhận:  
- Sở Nội vụ (B/c); 
- Lãnh đạo Ban; 
- Các phòng, đơn vị thuộc Ban; 
- Các doanh nghiệp trong KCN, KKT; 
- Lưu VT, VP. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Vũ Văn Tiến 
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