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Đồng Yên, ngày      tháng 7 năm 2026 

 
 

Kính gửi:  

- Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã; 

- Ủy ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội xã; 

- Ngân hàng Chính sách xã hội phụ trách địa bàn.  

- Các thôn trên địa bàn xã; 

 

Thực hiện Công văn số 2887/SNV-LĐVL ngày 29/7/2026 của Sở Nội vụ 

tỉnh Tuyên Quang về việc tăng cường giải pháp triển khai chính sách hỗ trợ tạo 

việc làm và công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng 

năm 2026; nhằm nâng cao hiệu quả công tác giải quyết việc làm, tăng thu nhập cho 

người dân, góp phần phát triển kinh tế - xã hội và giảm nghèo bền vững trên địa 

bàn, UBND xã Đồng Yên yêu cầu các cơ quan, đơn vị, các thôn tập trung thực 

hiện tốt một số nội dung sau: 

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền 

- Tăng cường tuyên truyền sâu rộng các chủ trương của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước về việc làm, đào tạo nghề, vay vốn giải quyết việc làm và 

đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng.  

- Tuyên truyền đầy đủ các chính sách vay vốn ưu đãi của Ngân hàng 

Chính sách xã hội; quyền lợi, điều kiện, đối tượng được hưởng chính sách; các 

mô hình lao động đi làm việc ở nước ngoài thành công để người dân biết và chủ 

động tham gia. 

- Phát huy hiệu quả hệ thống truyền thanh cơ sở, các nền tảng mạng xã hội, 

nhóm Zalo của thôn và các cuộc họp nhân dân để phổ biến chính sách.  

(Có tài liệu tuyên truyền kèm theo). 

2. Rà soát nhu cầu lao động 

- Các thôn rà soát nhu cầu học nghề, việc làm, nhu cầu đi làm việc ở nước 

ngoài của người dân; đặc biệt quan tâm các hộ nghèo, cận nghèo, đồng bào dân tộc 

thiểu số, thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự và người lao động chưa có việc 

làm ổn định. 
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- Lập danh sách người lao động có nhu cầu để phối hợp tư vấn, giới thiệu 

việc làm và hướng dẫn tiếp cận các chính sách hỗ trợ. 

3. Phối hợp triển khai chính sách vay vốn 

- Phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội tạo điều kiện thuận lợi để người 

lao động đủ điều kiện được tiếp cận nguồn vốn vay giải quyết việc làm và vay vốn 

đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. 

- Hướng dẫn người dân hoàn thiện hồ sơ, thủ tục theo quy định; kịp thời giải 

đáp các khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện. 

4. Nâng cao hiệu quả công tác tư vấn, giới thiệu việc làm 

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh và các doanh nghiệp có nhu 

cầu tuyển dụng để tổ chức các hoạt động tư vấn việc làm, tuyển dụng lao động tại 

địa phương. 

- Khuyến khích người lao động tham gia các phiên giao dịch việc làm trực 

tiếp và trực tuyến; cung cấp thông tin đầy đủ về thị trường lao động trong và 

ngoài nước. 

5. Chế độ thông tin, báo cáo 

Các thôn, các tổ chức đoàn thể và các phòng, ban chuyên môn được giao 

nhiệm vụ định kỳ báo cáo kết quả triển khai về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã 

hội) trước ngày 20 của tháng cuối quý để tổng hợp báo cáo cấp trên theo quy định. 

6. Tổ chức thực hiện 

Giao phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì tham mưu triển khai thực hiện; phối 

hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội, các ban, ngành, các tổ chức đoàn thể và 

trưởng các thôn hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện; tổng hợp kết quả báo 

cáo UBND xã. 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị, các thôn nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong 

quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về UBND xã 

để xem xét, giải quyết. 

Nơi nhận:          
- Sở Nội vụ; 

- Như Kính gửi; 

- Thường trực Đảng ủy; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND xã; 

- Lưu: VT, VH-XH. 

 KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Vũ Văn Mạnh 
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