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V/v đề nghị tham gia ý kiến đối với dự 

thảo Nghị quyết bãi bỏ 02 Nghị quyết quy 

phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân 

tỉnh Tuyên Quang có phạm vi áp dụng 

đối với đơn vị hành chính tỉnh Tuyên 

Quang trước hợp nhất 

Tuyên Quang, ngày      tháng 02 năm 2026 

 

Căn cứ Văn bản số 254/HĐND-VP ngày 09/10/2025 của Hội đồng nhân 

dân tỉnh về việc cho ý kiến đối với Danh mục nghị quyết của Hội đồng nhân dân 

tỉnh quy định chi tiết luật, nghị quyết; 

Thực hiện Văn bản số 2577/UBND-NC ngày 09/10/2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc xây dựng Nghị quyết quy phạp pháp luật của Hội đồng 

nhân dân tỉnh quy định chi tiết luật, nghị quyết được Quốc hội khoá XV thông 

qua tại Kỳ họp thứ 9; 

Căn cứ nội dung nêu trên và quy định hiện hành, Sở Nội vụ đã chủ trì, phối 

hợp với cơ quan, đơn vị liên quan triển khai thực hiện quy trình xây dựng văn bản 

quy phạm pháp luật theo quy định. Tuy nhiên, ngày 07/11/2025, Bộ Chính trị có 

Kết luận số 205-KL/TW về một số giải pháp đột phá trong tuyển dụng, bố trí, sử 

dụng, đãi ngộ cán bộ, trong đó có nhiều nội dung định hướng mới về cơ chế tuyển 

dụng, cơ chế bố trí, sử dụng và cơ chế đãi ngộ cán bộ; đặc biệt tại nội dung điểm 

5.1 mục 5 giao: “Đảng ủy Chính phủ, Đảng ủy Quốc hội lãnh đạo, chỉ đạo sửa 

đổi, ban hành văn bản có liên quan để thực hiện Kết luận này, kịp thời cụ thể 

hoá danh mục các ngành, lĩnh vực chiến lược, trọng điểm, quan trọng cần đến 

nguồn nhân lực xuất sắc, tiêu chí phát hiện, tuyển chọn, đánh giá và các chính 

sách đãi ngộ đối với các nhóm cán bộ, công chức tài năng”. 

Theo đó, Chính phủ sẽ thể chế hóa, ban hành các quy định mới, hoặc sửa 

đổi, bổ sung các quy định hiện hành liên quan đến tuyển dụng, bố trí, sử dụng, 

đãi ngộ cán bộ, trong đó quan trọng nhất là việc cụ thể hoá danh mục các ngành, 

lĩnh vực chiến lược, trọng điểm, quan trọng để thu hút, trọng dụng nhân tài. 

Hiện nay, Quốc hội, Chính phủ chưa ban hành văn bản cụ thể hoá nội dung 

Kết luận số 205-KL/TW ngày 07/11/2025 của Bộ Chính trị; đồng thời ngày 

15/01/2026, Uỷ ban nhân dân tỉnh đã ban hành Quyết định số 95/QĐ-UBND về 

việc phê duyệt Kế hoạch tuyển dụng, tiếp nhận vào làm viên chức sự nghiệp Giáo 

Kính gửi:  

- Các cơ quan chuyên trách tham mưu giúp việc Tỉnh uỷ; 

- Ủy ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam tỉnh Tuyên Quang; 

- Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và HĐND tỉnh;  

- Trường Chính trị tỉnh; 

- Các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc UBND tỉnh;  

- Uỷ ban nhân dân xã, phường. 

 



dục và Đào tạo tỉnh Tuyên Quang năm 2025; Quyết định số 105/QĐ-UBND ngày 

16/01/2026 về việc phê duyệt kế hoạch tuyển dụng, tiếp nhận viên chức sự nghiệp 

Y tế năm 2025. Như vậy, việc tiếp tục áp dụng Nghị quyết số 12/2021/NQ-

HĐND và Nghị quyết số 03/2023/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân tỉnh (chỉ áp 

dụng đối với các xã trên địa bàn tỉnh Tuyên Quang cũ) sẽ dẫn đến việc thiếu đồng 

bộ trong tuyển dụng tạo ra “khoảng trống” pháp lý về đối tượng thụ hưởng, phạm 

vi điều chỉnh do các Nghị quyết hiện hành được xây dựng dựa trên các căn cứ cũ1, 

phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng chỉ giới hạn trên địa bàn tỉnh Tuyên 

Quang (trước hợp nhất)2. Điều này dẫn đến việc thiếu tính công bằng, không đảm 

bảo quyền lợi đồng nhất cho tất cả các đối tượng tham gia dự tuyển trong cùng 

một đợt tuyển dụng năm 2025 (cùng một đối tượng trúng tuyển nhưng công tác 

tại các đơn vị hành chính thuộc tỉnh Tuyên Quang (cũ) thì được hưởng chính sách 

thu hút của tỉnh nhưng vào các đơn vị hành chính thuộc tỉnh Hà Giang (cũ) thì 

không được hưởng chính sách thu hút nguồn nhân lực).  

Mặt khác, ngày 06/10/2025, Bộ Tư pháp đã ban hành Văn bản số 6243/BTP-

KTVB&QLXLVPHC về việc xử lý văn bản chịu sự tác động của việc sắp xếp tổ 

chức bộ máy, trong đó chỉ đạo: “Các địa phương hoàn thành việc sửa đổi, bổ sung, 

bãi bỏ, thay thế, ban hành mới các văn bản của địa phương chịu sự tác động của 
việc sắp xếp tổ chức bộ máy trước ngày 01/6/2026”. 

Từ những nội dung nêu trên, để đảm bảo tính thống nhất của hệ thống 

pháp luật và tạo môi trường bình đẳng, minh bạch trong công tác tuyển dụng, Sở 

Nội vụ đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh trình Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét, ban 

hành Nghị quyết hành chính bãi bỏ 02 Nghị quyết quy phạm pháp luật của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Tuyên Quang trước hợp nhất theo quy định tại điểm b khoản 

2 Điều 54 Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15, được 

sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15 là rất cần thiết. 

Trong thời gian tới, Sở Nội vụ sẽ tiếp tục nghiên cứu, tham mưu, đề xuất 

Uỷ ban nhân dân tỉnh xem xét, trình Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Nghị 

                   
1 06/11 văn bản quy phạm pháp luật là căn cứ ban hành Nghị quyết đã được thay thế, gồm: (1) Luật Tổ 

chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức 

Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019 đã được thay thế bằng Luật Tổ 

chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; Luật Tổ chức Chính phủ ngày 18/02/2025; (2) Luật Ban hành văn 

bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 2015; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn 

bản quy phạm pháp luật ngày 18 tháng 6 năm 2020 đã được thay thế bằng Luật Ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật số 64/2025/QH15; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

số 87/2025/QH15; (3) Luật Cán bộ, công chức ngày 13 tháng 11 năm 2008; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019 đã được thay thế bằng Luật cán bộ, 

công chức ngày 24 tháng 6 năm 2025; (4) Nghị định số 171/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 đã bãi bỏ các quy định 

về đào tạo, bồi dưỡng công chức quy định tại Nghị định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01 tháng 9 năm 2017 của 

Chính phủ về đào tạo bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định số 89/2021/NĐ-CP ngày 18 tháng 10 

năm 2021 của Chính phủ Sửa đổi, bổ sung một số điều Nghị định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01 tháng 9 năm 

2017 của Chính phủ về đào tạo bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức những quy định về đào tạo, bồi dưỡng 

đối với công chức (5) Nghị định số 140/2017/NĐ-CP ngày 05 tháng 12 năm 2017 của Chính phủ về chính sách 

thu hút tạo nguồn cán bộ từ sinh viên tốt nghiệp xuất sắc, cán bộ khoa học trẻ đã được thay thế bằng Nghị định 

số 179/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024; (6) Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27 tháng 11 năm 2020 của Chính 

phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức được thay thế bằng Nghị định số 170/2025/NĐ-CP 

ngày 30/6/2025. 
2 Trước thời điểm hợp nhất 02 tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh Hà Giang chưa ban hành chính sách thu hút 

nguồn nhân lực, hỗ trợ đào tạo sau đại học trên địa bàn tỉnh. 



quyết quy định chính sách thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao, hỗ trợ đào tạo 

sau đại học và chính sách đối với người có tài năng trong hoạt động công vụ trên 

địa bàn tỉnh Tuyên Quang ngay sau khi các cấp có thẩm quyền ban hành văn bản 

cụ thể hoá nội dung Kết luận số 205-KL/TW ngày 07/11/2025 của Bộ Chính trị. 

Để nội dung tham mưu đề xuất với Uỷ ban nhân dân tỉnh trình Hội đồng 

nhân dân tỉnh đảm bảo chặt chẽ, đúng quy định, Sở Nội vụ trân trọng đề nghị các 

cơ quan, đơn vị tại mục kính gửi: 

1. Tham gia ý kiến vào hồ sơ dự thảo Nghị quyết, gồm: (1) Dự thảo Tờ 

trình Sở Nội vụ; (2) Dự thảo Tờ trình của UBND tỉnh; (3) Dự thảo Nghị quyết 

của Hội đồng nhân dân tỉnh; (4) Báo cáo Tổng kết việc thi hành Nghị quyết số 

12/2021/NQ-HĐND ngày 20/12/2021 (được sửa đổi, bổ sung tại Nghị quyết số 

03/2023/NQ-HĐND ngày 06/7/2023) của Hội đồng nhân dân tỉnh Quy định 

chính sách thu hút nguồn nhân lực, hỗ trợ đào tạo sau đại học, nâng cao trình độ 

ngoại ngữ. 

2. Để đảm bảo quyền lợi cho cán bộ, công chức, viên chức đối với các 

trường hợp đủ điều kiện hỗ trợ thu hút nguồn nhân lực (trường hợp đã có Quyết 

định tuyển dụng) và hỗ trợ đào tạo sau đại học (trường hợp đã có Quyết định cử 

đi đào tạo và trường hợp đã được hỗ trợ lần đầu) nhưng chưa đề nghị hỗ trợ, 

Sở Nội vụ xây dựng dự thảo Nghị quyết quy định các trường hợp này tiếp tục 

được hưởng chính sách theo quy định tại Nghị quyết số 12/2021/NQ-HĐND ngày 

20/12/2021 (được sửa đổi, bổ sung tại Nghị quyết số 03/2023/NQ-HĐND ngày 
06/7/2023) của Hội đồng nhân dân tỉnh.  

Tuy nhiên, để có cơ sở tham mưu nội dung quy định này, Sở Nội vụ đề nghị 

các cơ quan, đơn vị và Ủy ban nhân dân xã, phường (thuộc tỉnh Tuyên Quang cũ) 

tổ chức rà soát, tổng hợp và báo cáo số liệu cán bộ, công chức, viên chức thuộc 

thẩm quyền quản lý đủ điều kiện hưởng chính sách thu hút nguồn nhân lực, hỗ trợ 

đào tạo sau đại học nhưng chưa đề nghị hỗ trợ gửi Sở Nội vụ để tổng hợp, bổ sung 

số liệu cụ thể và dự kiến kinh phí thực hiện, làm cơ sở đưa vào Tờ trình của Ủy ban 

nhân dân tỉnh (theo mẫu biểu gửi kèm). 

Văn bản tham gia ý kiến và báo cáo số liệu của các cơ quan, tổ chức, đơn 

vị, Uỷ ban nhân dân xã, phường đề nghị gửi Sở Nội vụ trước ngày 14/02/2026, 

để tổng hợp, trình Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định. 

(Hồ sơ dự thảo Nghị quyết được đăng tải trên Trang thông tin điện tử của 

Sở Nội vụ, địa chỉ https://sonoivu.tuyenquang.gov.vn mục lấy ý kiến dự thảo văn 
bản quy phạm pháp luật)./. 

 

Nơi nhận:                                                           
- Như trên (tham gia); 

- Giám đốc, các Phó Giám đốc Sở; 

- Trang TTĐT SNV (đăng tải); 

- Lưu: VT, CCVC. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Lê Văn Đạt 

https://sonoivu.tuyenquang.gov.vn/
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